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A tutto il personale inquadrato nel profilo di
Collaboratore professionale sanitario infermiere pediatrico
(cat. D ruolo sanitario)

AVVISO INTERNO

Si comunica che I’Amministrazione intende effettuare una ricognizione tra il personale in
indirizzo, al fine di verificare I'opportunita di procedere al passaggio orizzontale nell’ambito della
medesima categoria, tra profili diversi dello stesso livello ai sensi degli artt. 15, 16 e 17 del CCNL

del Servizio Sanitario‘Nazionale - comparto 1998/2001.

In particolare la ricognizione riguarda i dipendenti INFERMIERI PEDIATRICI in possesso dei
requisiti culturali e professionali previsti per I'accesso al profilo di INFERMIERE:

a) laurea in scienze infermieristiche o diploma universitario di infermiere conseguito ex art. 6,
comma 3, del d.Igs. 30 dicembre 1992, n. 502, ovvero i diplomi e attestati conseguiti in base al
precedente ordinamento riconosciuti equipollenti dalle vigenti disposizioni al diploma

universitario ai fini dell’esercizio dell’attivita professionale e dell’accesso ai pubblici concorsi;
b) iscrizione all’ Albo professionale.

Gli interessati sono invitati a manifestare la propria disponibilita trasmettendo al Protocollo
dell'Istituto (orario da lunedi al giovedi dalle ore 8.00 alle ore 15.00 e il venerdi dalle ore 8.00 alle
ore 13.00) entro il 28 GENNAIO 2016, una domanda scritta contenente i propri dati anagrafici e

I'autocertificazione del possesso dei requisiti sopra indicati.

L'Ufficio concorsi e la Responsabile delle Professioni sanitarie dott.ssa Bortoluzzi, rimangono a

disposizione per eventuali chiarimenti.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(dott. Stefano Dorbolo)
firmato digitalmente



