ISTITUTO Di RICOVERD € CURa

SISTEMS DI SESTIDNE
UALITA, CERTIFICATO

a CaraTTere scienTiFico
Burlo Garofolo di Trieste

Ospedale ad alta specializzazione e di rilievo nazionale
per la salute della donna e del bambino

DETERMINAZIONE

N. 48 DEL 27/02/2018

OGGETTO: Procedura di valutazione comparativa per l'affidamento di un incarico libero
professionale, ai sensi del combinato disposto di cui all'art. 7 del d.Igs 165/2001, e all'art. 22,
comma 8, del d.Igs. 75/2017 a medici specialisti in ostetricia e ginecologia con qualificata ed ampia
esperienza nel campo della diagnostica prenatale. Approvazione atti Commissione e
individuazione professionista.

Sottoscritta dal Dirigente Responsabile Sostituto
della S.C. Gestione e Valorizzazione del Personale - GEVAP
dott.ssa Serena Sincovich
ai sensi dell’art. 7 commi 9 e 10 della vigente Convenzione tra I.R.C.C.S. Burlo Garofolo e A.A.S.1
Triestina (ora A.S.U.LT.S.)

Preso atto del parere favorevole sotto il profilo della legittimita, della regolarita amministrativa,
tecnica e contabile da parte dei Responsabili delle competenti Strutture ed Uffici

profilo della legittimita, della regolarita

profilo della legittimita, della regolarita

amministrativa e tecnica contabile
RESPONSABILE RESPONSABILE DELLA
DEL PROCEDIMENTO S.C. SERVIZIO ECONOMICO -FINANZIARIO

dott.ssa Annamaria Giorgi

DATA 21 febbraio 2018

dott.ssa Alessandra Rachelli
DATA 20 febbraio 2018

Documento sottoscritto con firma digitale e successivamente sottoposto ad archiviazione e conservazione legale, secondo

la normativa vigente.




ADOTTA LA SEGUENTE DETERMINAZIONE

Premesso che con determinazione dirigenziale n. 12 del 25 gennaio 2018 si ¢ stabilito di
bandire la procedura di valutazione comparativa per l'affidamento di un incarico libero
professionali, ai sensi del combinato disposto di cui all’art. 7 del d.Igs 165/2001, e all’art. 22,
comma 8, del d.Igs. 75/2017 a medici specialisti in ostetricia e ginecologia con qualificata ed ampia
esperienza nel campo della diagnostica prenatale;

N

accertato che l'avviso di cui trattasi & stato regolarmente pubblicato sul sito Internet
dell'Istituto e che la data di scadenza per la presentazione delle domande era il giorno 2 febbraio
2018;

atteso che con il medesimo provvedimento si € provveduto ad individuare la commissione
deputata allo svolgimento della procedura valutativa finalizzata al conferimento dell’incarico;

richiamato il regolamento per il conferimento degli incarichi di collaborazione, approvato
con decreto del Direttore generale n. 332 del 15 settembre 2009;

preso atto che nei suindicati termini ha presentato domanda solamente la dott.ssa
Giuseppina D’Ottavio, gia dipendente dell'IRCCS ed ora in quiescenza;

data lettura in particolare dell’art. 5 comma 9 del d.lgs. 95/12 e delle successive circolari
ministeriali n. 6/2014 e n. 4/2015 che forniscono chiarimenti in merito all’applicabilita della norma
predetta;

acquisito altresi agli atti, con prot. GEN.INT. 182 del 31 gennaio 2017, il parere legale della
S.C. Affari generali e legali dell'Istituto, in merito alla possibilita di avvalersi di un medico in
pensione per attivita professionale sanitaria assistenziale, sia a titolo gratuito che oneroso;

visto il verbale agli atti della s.s.d. Politiche del personale, recante esposizione dei lavori
della commissione deputata alla selezione, la quale riunitasi in data 13 febbraio 2018 (prot.n.1238
del 13 febbraio 2018), ha preso atto dell’'unica domanda pervenuta ed ha redatto un giudizio sul
profilo della candidata che ha presentato domanda;

dato atto che, a seguito della procedura valutativa, la Commissione ha proposto il
nominativo della dott.ssa Giuseppina D’Ottavio, ritenuta idonea a ricoprire tale incarico;

rilevato che per tale incarico e previsto un compenso orario lordo omnicomprensivo di €
60,00 per un impegno totale di ricerca 300 ore fino al 31 dicembre 2018;

data lettura, altresi, del decreto del Direttore generale n. 162 del 29 dicembre 2017 avente
come oggetto “Esercizio provvisorio del bilancio 2018 nelle more dell’adozione del Piano Annuale
e Bilancio Preventivo 2018”;

richiamato il d.lgs. n. 150/2009, il D.L. 83/2012 convertito in L. 134/2012 e per ultimo il
d.Igs. 33/2013 in tema di trasparenza dell’azione amministrativa e di pubblicazione;

accertata la regolarita degli atti;



IL SOSTITUTO DEL DIRIGENTE RESPONSABILE
DELLA S.C. GESTIONE DEL PERSONALE

determina

1. di approvare gli atti della commissione preposta alla valutazione dell'unica candidata
presentatasi alla procedura valutativa finalizzata ad un incarico libero professionale, ai sensi del
combinato disposto di cui all’art. 7 del d.lgs 165/2001, e all’art. 22, comma 8, del d.1gs. 75/2017 a
medici specialisti in ostetricia e ginecologia con qualificata ed ampia esperienza nel campo della
diagnostica prenatale, come da verbale in atti;

2. di conferire alla dott.ssa Giuseppina D’Ottavio, specialista in ostetricia e ginecologia con
qualificata ed ampia esperienza nel campo della diagnostica prenatale, 1'incarico di collaborazione
di cui trattasi dal 19 febbraio 2018 e fino al 31 dicembre 2018, per un impegno totale di circa 300
ore;

3. di formalizzare il conferimento dell’incarico sopra descritto con successivo ed apposito contratto

individuale;

4. di disporre la pubblicazione sul sito Internet dell’Istituto di quanto previsto ai sensi del Decreto
legislativo 14 marzo 2013 n. 33.

Il costo relativo al presente provvedimento, per 1'esercizio in corso, definito in € 18.000,00
viene imputato al conto economico n. 305.100.750.300.20.10 (consulenze sanitarie e sociosanitarie
da privati) dei bilanci competenti del Conto Economico ed attribuzione al budget di risorsa della
ssd Politiche del personale.

Il presente atto, immediatamente esecutivo, viene pubblicato all’Albo dell'LR.C.C.S. ai sensi
dell’art. 5 del “Regolamento sull’Albo dell'.R.C.C.S.”, adottato con Decreto del Direttore Generale
n°216/2010.

IL SOSTITUTO DEL
RESPONSABILE DELLA S.C. GESTIONE DEL PERSONALE

DOTT.SSA SERENA SINCOVICH

DATA 27 febbraio 2018
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