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DETERMINAZIONE

N. 302 DEL 09/11/2018

OGGETTO: Awviso pubblico, per titoli ed eventuale colloquio, ai fini dell’assunzione a tempo determinato di
un dirigente medico nella disciplina di ortopedia e traumatologia. Approvazione atti della Commissione e

assunzione di un dirigente medico.

Sottoscritta dal sostituto del Dirigente Responsabile
della S.C. Gestione del Personale A.S.U.l.T.S.
dott.ssa Serena Sincovich
ai sensi dell@art. 7 commi 9 e 10 della vigente Convenzione tra |.R.C.C.S. Burlo Garofolo e A.A.S.1 Triestina
(oraA.S.U.L.TS.)

Preso atto del parere favorevole sotto il profilo della legittimita, della regolarita amministrativa, tecnica e
contabile da parte dei Responsabili delle competenti Strutture ed Uffici

Profilo della legittimita, della regolarita Profilo della legittimita e della regolarita contabile
amministrativa e tecnica

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL RESPONSABILE DELLA S.C. GESTIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA
dott.ssa Annamaria Giorgi dott.ssa Alessandra Rachelli
DATA 08 novembre 2018 DATA 07 novembre 2018

Documento sottoscritto con firma digitale e successivamente sottoposto ad archiviazione e conservazione legale, secondo

lanormativa vigente.
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Il SOSTITUTO DEL DIRIGENTE Responsabile
DELLA S.C. Gestione del Personale A.S.U.I.T.S.

Premesso che con delibera di Giunta Regionale n. 185 del 2 febbraio 2018 sono state definite
le « L.R. N. 49/1996 art. 12. Linee per ln gestione del servizio sanitario e sociosanitario regionale per I’anno
2018: approvazione definitiva» e, tra le altre, le disposizioni in materia di gestione delle risorse

umane;

visto, altresi, il Decreto del Direttore Generale n. 102 dell'11 settembre 2018 con il quale si e
provveduto alla nuova adozione del PAO 2018 ai sensi delle integrazioni di cui alla DGR 1423 dd.
27.7.2018 avente ad oggetto “L.R. 49/1996, art. 16 e art. 20. Programmazione annuale 2018 del

Servizio Sanitario Regionale”;

visto quanto disposto dall’art. 36 del d.Igs. 30 marzo 2001 n. 165, per ultimo modificato dal
D.Lvo 75 del 25 maggio 2017, che prevede per le pubbliche amministrazioni la possibilita di
avvalersi delle forme contrattuali flessibili di assunzione e di impiego, per rispondere ad esigenze

di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale;

richiamati conseguentemente gli artt.i 19, 29 e 55 del D.Lgs. 15 giugno 2015 n. 81 recante la

disciplina del rapporto di lavoro a tempo determinato;

preso atto che, a seguito delle aumentate richieste di prestazioni sia ambulatoriali che
chirurgiche della S.C. Ortopedia e Traumatologia, con determinazione dirigenziale n. 215 del 27
agosto 2018 & stato emesso avviso pubblico, per titoli ed eventuale colloquio, ai fini
dell'assunzione a tempo determinato di un dirigente medico nella disciplina di ortopedia e

traumatologia;

verificato che, entro i termini previsti dall’avviso pubblico, avente scadenza il giorno 12
settembre 2018 sono pervenute le domande di partecipazione delle sottoelencate candidate che

risultano in possesso di tutti i requisiti specifici richiesti dal bando di selezione:
dott.ssa Del Sal Alice

dott.ssa Scamacca Veronica
atteso che, come risulta dal verbale in atti, ]a commissione preposta alla selezione si e

riunitasi in data 24 ottobre 2018 ed ha attribuito i seguenti punteggi:

Nominativo Titoli di Titoli Pubblicazioni Curriculum Totale
carriera | accademicie e titoli formativo e | complessivo
(punti 4) di studio scientifici professionale (punti 20)




(punti 3) (punti 5) (punti 8)

Dott.ssa Del Sal 3,300 0,000 0,600 1,200 5,100
Alice
Dott.ssa Scamacca 2,500 0,000 0,600 1,000 4,100
Veronica

ed ha formulato la seguente graduatoria:

TOTALE
COGNOME e NOME GENERALE
(p 100)
1. Dott.ssa Del Sal Alice 5,100
2. Dott.ssa Scamacca Veronica 4,100

ritenuto, pertanto, di assumere a tempo determinato la dott.ssa Del Sal Alice in qualita
di dirigente medico nella disciplina di ortopedia e traumatologia a decorrere dalla data che sara

indicata nel contratto individuale di lavoro e per la durata di dodici mesi;

rilevato altresi che il costo del dirigente sara finanziato al 50% dai fondi della ricerca

scientifica;
accertata la regolarita degli atti;
IL SOSTITUTO DEL DIRIGENTE RESPONSABILE
DELLA S.C. GESTIONE DEL PERSONALE

determina
per i motivi esposti nelle premesse:

1. di approvare gli atti della commissione preposta alla valutazione dei titoli dei candidati
presentatisi all'avviso pubblico, per titoli ed eventuale colloquio, per l'assunzione a tempo
determinato di un dirigente medico nella disciplina di ortopedia e traumatologia, il cui verbale e

agli atti;

2. di procedere all’acquisizione a tempo determinato della dott.ssa Del Sal Alice in qualita
di dirigente medico nella disciplina di ortopedia e traumatologia a decorrere dalla data che sara
indicata nel contratto individuale di lavoro e per la durata di dodici mesi.

L'onere presunto conseguente atto, stimato in € 75.255,88 verra imputato
proporzionalmente ai bilanci di competenza per € 46.144,80 sul conto 320.100.100.200.10 (Costo

del personale dirigente medico - tempo determinato - voci di costo a carattere stipendiale) per €



8.392,40 sul conto 320.100.100.200.20 (Retribuzione di posizione), per € 16.083,02 sul conto
320.100.100.200.90.5 (Oneri sociali Dirigenza medica e veterinaria ) e per € 4.635,66 sul conto
400.100 (IRAP relativa a personale dipendente) del Conto Economico ed attribuzione al budget di
risorsa della s.s.d. Politiche del personale. Tale costo verra finanziato al 50% dai fondi della ricerca

scientifica.

ILSOSTITUTO DEL DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA S.C. GESTIONE DEL PERSONALE A.S.U.L.T.S.

DOTT.SSA SERENA SINCOVICH
DATA 09 novembre 2018
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