
 

 

 
Ospedale ad alta specializzazione e di rilievo nazionale 
per la salute della donna e del bambino 

 

 
 
 

DETERMINAZIONE 
 

N. 194  DEL 04/07/2019 
 

OGGETTO: Presa d'atto lavori commissione procedura valutativa, per titoli e colloquio, ai fini del 
conferimento di un incarico di collaborazione per candidati in possesso della laurea specialistica o 
magistrale in ingegneria informatica, ingegneria clinica o in matematica per  contribuire alla 
realizzazione del progetto “Lo stato di salute delle donne e dei bambini in Friuli Venezia Giulia e 
la valutazione dei suoi determinanti”, relativo al finanziamento “5 per mille per la ricerca sanitaria 
– anno 2014” (sub-centro 5MILLE14), a norma del combinato disposto di cui all’art. 7 del d.lgs. 30 
marzo 2001 n. 165 e all’art. 22, comma 8 del d.lgs. 75/2017. 

 
Sottoscritta dal 

VICECOMMISSARIO STRAORDINARIO AMMINISTRATIVO 
dott.ssa Serena Sincovich 

nominato con decreto del Commissario Straordinario n.65 del 04.06.2019 
 

Preso atto del parere favorevole sotto il profilo della legittimità, della regolarità amministrativa, 
tecnica e contabile da parte dei Responsabili delle competenti Strutture ed Uffici 
 

Profilo della legittimità, della regolarità 
amministrativa e tecnica 

Profilo della legittimità e della regolarità contabile 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL RESPONSABILE DELLA S.C. GESTIONE 
ECONOMICO-FINANZIARIA 

dott.ssa Monica Goina dott.ssa Alessandra Rachelli 

DATA 04 luglio    2019 DATA 04 luglio    2019 
 



 

 

Richiamato il decreto n. 32 dd.29 marzo 2019, di approvazione del Programma Attuativo 

Ospedaliero 2019 (PAO 2019) nel quale, tra l’altro, è stato definito il Bilancio Preventivo per l’anno 

2019; 

premesso che con determinazione dirigenziale n. 155 del 12 giugno 2019 si è provveduto a 

bandire la procedura valutativa, per titoli e colloquio, ai fini del conferimento di un incarico di 

collaborazione per candidati in possesso rispettivamente della laurea specialistica o magistrale in 

ingegneria informatica, ingegneria clinica o in matematica per  contribuire alla realizzazione del 

progetto “Lo stato di salute delle donne e dei bambini in Friuli Venezia Giulia e la valutazione dei suoi 

determinanti”, relativo al finanziamento “5 per mille per la ricerca sanitaria – anno 2014” (sub-

centro 5MILLE14), a norma del combinato disposto di cui all’art. 7 del d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e 

all’art. 22, comma 8 del d.lgs. 75/2017;  

preso atto che il predetto bando di avviso (prot. 5451/2019) è stato pubblicato sul sito 

Internet dell’Istituto il giorno 13 giugno 2019 e che la data di scadenza per la presentazione delle 

domande era il 27 giugno 2019;  

atteso che con il medesimo provvedimento si è provveduto a individuare la commissione 

deputata allo svolgimento della procedura valutativa finalizzata al conferimento dell’incarico, 

successivamente modificata con determinazione n.171 del 22 giugno 2019;  

preso atto altresì che entro tale termine è pervenuta la sola domanda dell’ing. Catello 

Chierchia in possesso di tutti i requisiti specifici richiesti dal bando di selezione;  

richiamato il regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione, approvato con 

decreto del Direttore generale n. 332 del 15 settembre 2009;  

visto il verbale, agli atti, recante esposizione dei lavori della commissione deputata alla 

selezione, la quale, riunitasi in data 28 giugno 2019 ha redatto un giudizio sintetico sui profili della 

candidata presentatisi all’avviso di cui trattasi;  

preso atto che, a seguito della procedura valutativa, l’ing. Catello Chierchia è risultato 

idoneo per lo svolgimento del progetto di ricerca, visti i risultati del colloquio, la valutazione del 

curriculum e l’esperienza professionale acquisita;  

atteso che il Direttore scientifico, ai sensi dell’art. 5, comma 4, del vigente Regolamento per 

il conferimento di incarichi di collaborazione, ha individuato l’ing. Catello Chierchia quale 

candidato a cui conferire l’incarico in oggetto;  

ritenuto, pertanto, di affidare l’incarico di collaborazione di cui trattasi all’ing. Catello 

Chierchia; 

dato atto che il costo totale della collaborazione ammonta ad € 12.000,00/anno (lordo per 

l’Istituto);  



 

 

richiamato il d.lgs. n. 150/2009, il D.L. 83/2012 convertito in L. 134/2012 e per ultimo il 

d.lgs. 33/2013 in tema di trasparenza dell’azione amministrativa e di pubblicazione;  

accertata la regolarità degli atti;  

 

IL VICECOMMISSARIO STRAORDINARIO AMMINISTRATIVO 

d e t e r m i n a 

1. di approvare gli atti della commissione preposta alla valutazione dei candidati 

presentatisi all’avviso pubblico di selezione ai fini del conferimento di un incarico di 

collaborazione per candidati in possesso della laurea specialistica o magistrale in ingegneria 

informatica, ingegneria clinica o in matematica per  contribuire alla realizzazione del progetto “Lo 

stato di salute delle donne e dei bambini in Friuli Venezia Giulia e la valutazione dei suoi determinanti”, 

relativo al finanziamento “5 per mille per la ricerca sanitaria – anno 2014” (sub-centro 5MILLE14), 

a norma del combinato disposto di cui all’art. 7 del d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e all’art. 22, comma 

8 del d.lgs. 75/2017 

2. di conferire, a sanatoria nelle more della predisposizione del presente 

provvedimento, all’ing.Catello Chierchia l’incarico di collaborazione professionale di cui trattasi 

dal 28 giugno 2019 e per la durata di 6 mesi, con un importo complessivo annuo di € 

12.000,00/anno lordo per l’Istituto, così distinti: 

Compenso annuo collaboratore 9.081,28/anno 

INAIL  € 74,47/anno 

INPS  € 2.072,35/anno 

IRAP  € 771,91/anno 

3. di formalizzare il conferimento del suddetto incarico con successivo e apposito 

contratto individuale;   

4. di disporre la pubblicazione sul sito internet dell’Istituto di quanto previsto ai sensi 

del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33. 

L’onere relativo al presente provvedimento definito in € 12.000,00/anno, comprensivo degli oneri 

a carico dell’Istituto, viene imputato ai bilanci di competenza e sarà allocato per € 9.081,28/anno al 

conto 305.100.750.300.30.20 (costo contrattisti ricerca finalizzata), per € 2.146,82/anno al conto 

305.100.750.300.20 (costo contrattisti ricerca finalizzata) e per € 771,91/anno sul conto 400.200 

(IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente) del Conto Economico ed 

attribuzione al budget di risorsa della S.S.D. Politiche del personale. 

 

 



 

 

Il presente atto diviene esecutivo dalla data di pubblicazione all’Albo telematico dell’I.R.C.C.S. 
ai sensi dell’art. 5 del “Regolamento sull’Albo dell’I.R.C.C.S.”, adottato con decreto del Direttore 
Generale n. 216/2010. 

 

IL VICECOMMISSARIO STRAORDINARIO AMMINISTRATIVO 

DOTT.SSA SERENA SINCOVICH 

DATA 04/07/2019 
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