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Ospedale ad alta specializzazione e di rilievo nazionale 
per la salute della donna e del bambino 

 

 
 
 

DETERMINAZIONE 
 

N. 207  DEL 22/05/2020 
 

OGGETTO: Affidamento di un incarico di lavoro autonomo di natura professionale, ex art. 7, 
comma 6 del d.lgs. n. 165/2001 e s.m.i, per lo svolgimento di attività di tipo informativo-
divulgativo ai sensi della legge n. 150/2000 

 
Sottoscritta dal  

DIRETTORE AMMINISTRATIVO  
dott.ssa Serena Sincovich  

nominato con decreto del Direttore Generale n.2 del 02.01.2020 
 
 

Preso atto del parere favorevole sotto il profilo della legittimità, della regolarità amministrativa, 
tecnica e contabile da parte dei Responsabili delle competenti Strutture ed Uffici 

Profilo della legittimità, della regolarità 
amministrativa e tecnica 

Profilo della regolarità contabile 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL RESPONSABILE DELLA S.C. GESTIONE 
ECONOMICO-FINANZIARIA 

dott.ssa Laura Mandelli dott.ssa Alessandra Rachelli 

DATA 22 maggio    2020 DATA 22 maggio    2020 
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Premesso che con Delibera della Giunta Regionale n. 2195 del 20 dicembre 2019 sono state 

definite le “Linee annuali per la gestione del servizio sanitario e sociosanitaria regionale – anno 2020. 

Approvazione definitiva”; 

richiamato il decreto n. 193 del 31 dicembre 2019, di approvazione del Piano Attuativo 

Ospedaliero 2020 (PAO 2020) nel quale, tra l’altro, è stato definito il Bilancio di previsione per 

l’anno 2020; 

richiamata la determinazione del Direttore Amministrativo n. 149 del 15 aprile 2020, con la 

quale si è provveduto a bandire procedura valutativa, per titoli ed eventuale colloquio, ai fini 

dell’affidamento di un incarico di lavoro autonomo di natura professionale, a norma dell’art. 7, 

comma 6 del d.lgs. 30 marzo 2001 e s.m.i., per lo svolgimento di attività di tipo informativo – 

divulgativo ai sensi della l. 150/2000; 

rilevato, in particolare, che l’oggetto del suindicato incarico prevede l’attuazione delle 

strategie di comunicazione riguardanti l’immagine e l’attività assistenziale del Burlo Garofolo - 

secondo le direttive della Direzione Strategica - e ha i seguenti obiettivi: 

• assistere i vertici dell’Istituto nei rapporti con i media; 
• redigere comunicati stampa commissionati dalla Direzione strategica e coordinare la 

diffusione degli stessi e di altro materiale eventualmente prodotto all’interno del 
medesimo, al fine di ottimizzare la presenza mediatica in rapporto alle necessità 
dell’Istituto; 

• organizzare conferenze stampa e contribuire alla buona riuscita mediatica degli eventi 
organizzativi dall’Istituto; 

• diffondere, in accordo e su indicazione della Direzione strategica, la comunicazione 
della salute dell’IRCCS sui mezzi stampa, su social media e su web, anche coordinando 
all’interno del progetto e di concerto con l’URP le attività previste; 

• contribuire alla promozione dell’immagine dell’Istituto nei confronti dell’opinione 
pubblica, finalizzandola anche al reperimento di risorse; 

• predisporre la rassegna stampa; 
• utilizzo dei social media e sperimentazione di modalità innovative di comunicazione. 

preso atto che il testo integrale del bando di procedura valutativa è stato pubblicato sul 

sito Internet dell’Istituto il giorno 15 aprile 2020 con prot. n. 3840 e prevedeva come termine per 

la presentazione delle domande di ammissione il giorno 30 aprile 2020; 

atteso che con la richiamata determinazione n. 149 del 15 aprile 2020 si è provveduto a 

individuare la commissione deputata allo svolgimento della procedura comparativa finalizzata al 

conferimento dell’incarico; 
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dato atto che nei termini previsti dal bando di selezione sono pervenute le domande dei 

seguenti candidati: 

- Dott. Carlo Tomaso Parmegiani (prot. n. 3986 d.d. 20.04.2020) 

- Dott.ssa Francesca Capodanno (prot. n. 4279 d.d. 29.04.2020) 

dato atto che la commissione ha ritenuto di procedere all’espletamento del colloquio con i 

candidati, svoltosi in data 19 maggio 2020 con modalità telematica in ottemperanza ai dispositivi 

del decreto legge n. 18/2020, come da diario pubblicato sul sito internet dell’Istituto ed inviato ai 

due candidati istanti; 

vista la nota recante prot. int. 902/2020 di trasmissione del verbale dei lavori della 

commissione deputata alla selezione, la quale, riunitasi in data 19 maggio 2020, ha redatto una 

relazione riepilogativa dei curricula, del profilo e dell’esito dei colloqui con i candidati istanti, come 

da verbale (prot. n. 4896/2020) agli atti dell’ufficio concorsi; 

preso atto che, visionato il verbale rassegnato dalla competente commissione, il Direttore 

Generale ha individuato il dott. Carlo Tomaso Parmegiani quale candidato idoneo all’incarico in 

oggetto, in considerazione dell’esperienza professionale da questi maturata, delle specifiche 

conoscenze di gestione di uffici stampa in Aziende del SSN, nonché in considerazione delle 

spiccate capacità pratiche, manifestatesi nella proposta di percorsi concreti e proattivi di gestione 

della comunicazione in questa fase emergenziale, percorsi di primaria importanza per l’Istituto, 

come da designazione recante prot. int. 916/2020, agli atti dell’ufficio concorsi; 

dato atto che l’incarico decorrerà dalla data di stipulazione del relativo contratto e avrà 

durata di anni uno e che per tale collaborazione viene previsto un compenso complessivo lordo 

annuo pari ad € 25.000,00; 

richiamato il regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione, approvato con 

decreto del Direttore generale n. 332 del 15 settembre 2009; 

richiamato, altresì, il d.lgs. n. 150/2009, il D.L. 83/2012 convertito in L. 134/2012 e per 

ultimo il d.lgs. 33/2013 in tema di trasparenza dell’azione amministrativa e di pubblicazione; 

accertata la regolarità degli atti; 
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

d e t e r m i n a 

 

per i motivi esposti nelle premesse:  

1. di prendere atto dei lavori della commissione preposta alla valutazione dei candidati istanti 

alla procedura valutativa, per titoli ed eventuale colloquio, ai fini dell’affidamento di un 

incarico di lavoro autonomo di natura professionale, a norma dell’art. 7, comma 6 del d.lgs. 

30 marzo 2001 e s.m.i., per lo svolgimento di attività di tipo informativo – divulgativo ai 

sensi della l. 150/2000, verbale (prot. n. 4896/2020) agli atti dell’ufficio concorsi; 

2. di prendere atto della individuazione del Direttore Generale del dott. Carlo Tomaso 

Parmegiani quale candidato idoneo all’incarico in oggetto, come da designazione recante 

prot. int. 916/2020, agli atti dell’ufficio concorsi; 

3. di formalizzare il conferimento del suddetto incarico con successivo ed apposito contratto 

individuale;  

4. di disporre la pubblicazione sul sito internet dell’Istituto di quanto previsto ai sensi del 

Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33. 

L’onere relativo al presente provvedimento stimato in complessivo lordo per il professionista è 

pari ad € 25.000,00 annui e verrà ripartito per gli anni di competenza in maniera proporzionale alla 

durata e sarà allocato al conto economico n. 305.200.200.300.50.20 (personale esterno con contratto 

di diritto privato, area non sanitaria) del Conto Economico ed attribuzione al budget di risorsa 

della S.S.D. Politiche del personale. 

 
Il presente provvedimento diviene esecutivo, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 21/92 come sostituito 

dall’art. 50 ella L.R. 49/96, dalla data di pubblicazione all’Albo aziendale telematico. 
 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

DOTT.SSA SERENA SINCOVICH 

DATA 22/05/2020 

Atto firmato digitalmente 
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