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Ospedale ad alta specializzazione e di rilievo nazionale 
per la salute della donna e del bambino 

 

 
 
 

DETERMINAZIONE 
 

N. 310  DEL 17/08/2020 
 

OGGETTO: Conferimento n. 1 incarico di lavoro autonomo di natura professionale ex art. 7 
comma 6 - d.lgs n.165/2001- a psicologo con esperienza nell'ambito dell'emato-oncologia 
pediatrica. 

 
Sottoscritta dal  

DIRETTORE AMMINISTRATIVO  
dott.ssa Serena Sincovich  

nominato con decreto del Direttore Generale n.2 del 02.01.2020 
 
 

Preso atto del parere favorevole sotto il profilo della legittimità, della regolarità amministrativa, 
tecnica e contabile da parte dei Responsabili delle competenti Strutture ed Uffici 
 

Profilo della legittimità, della regolarità 
amministrativa e tecnica 

Profilo della regolarità contabile 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL RESPONSABILE DELLA S.C. GESTIONE 
ECONOMICO-FINANZIARIA 

dott.ssa Antonella Buzzo dott.ssa Alessandra Rachelli 

DATA 13 agosto    2020 DATA 14 agosto    2020 
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Premesso che con Delibera della Giunta Regionale n. 2195 del 20 dicembre 2019 sono state 

definite le “Linee annuali per la gestione del servizio sanitario e sociosanitaria regionale – anno 2020. 

Approvazione definitiva”; 

richiamato il decreto n. 193 del 31 dicembre 2019, di approvazione del Piano Attuativo 

Ospedaliero 2020 (PAO 2020) nel quale, tra l’altro, è stato definito il Bilancio di previsione per 

l’anno 2020 e successivo decreto n. 99 del 14 agosto 2019 di “Riadozione del PAO ai sensi della 

DGR 1029/2020”; 

richiamata la determinazione del Direttore Amministrativo n. 250 del 1 luglio 2020, con la 

quale si è provveduto a bandire procedura valutativa, per titoli ed eventuale colloquio, ai fini 

dell’affidamento di un incarico di lavoro autonomo di natura professionale, a norma dell’art. 7, 

comma 6 del d.lgs. 30 marzo 2001 e s.m.i., a psicologo con esperienza nell’ambito dell’emato-

oncologia pediatrica e titolare di partita IVA, per contribuire alla realizzazione del progetto 

denominato “Modalità di intervento psicologico per bambini/e e ragazzi/e e le loro famiglie in 

carico alla S.C. Oncoematologia dell’IRCSS Burlo Garofolo” e finanziato dall’A.G.M.E.N. F.V.G; 

dato atto che il progetto di cui sopra rientra nell’ambito delle attività svolte dalla Direzione 

Sanitaria tramite l’Ufficio Continuità Assistenziale ad integrazione e con il supporto 

dell’associazione di volontariato/promozione sociale in oggetto, e si pone i seguenti obiettivi: 

- accogliere, condividere e contenere le ansie del/la paziente oncologico/a e dei suoi familiari; 

- favorire l’instaurarsi di un rapporto di fiducia tra paziente, familiari e personale di assistenza 

della S.C. Oncoematologia; 

- offrire informazioni riguardo ad aiuti, servizi, opportunità accessibili dentro e fuori l’Ospedale ed 

offerti dall’Associazione di Volontariato/Promozione Sociale di riferimento; 

- sostenere la fase di comunicazione al momento della diagnosi e nelle diverse fasi della malattia 

oncologica; 

- normalizzare le reazioni “fisiologiche” di sofferenza psicologica ed emotiva legati al percorso di 

malattia; 

- promuovere nel/la paziente e nei suoi famigliari le capacità di coping, le competenze in termini di 

conoscenza e consapevolezza rispetto al percorso di malattia e alla sua gestione; 

- valutare e monitorare il livello di rischio psico-sociale in tutte le situazioni in carico; 
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- coordinare i propri interventi clinici con gli psicologi che seguono il/la paziente e/o i famigliari 

nel territorio di competenza e regionale; 

- promuovere la shared-decision making, vale a dire la condivisione delle scelte nel percorso 

terapeutico tra paziente/famigliari e personale medico, in particolare quando si inizia a 

contemplare l’opportunità di avviare cure di tipo palliativo; 

preso atto che il testo integrale del bando di procedura valutativa è stato pubblicato sul 

sito Internet dell’Istituto il giorno 2 luglio 2020 con prot. n. 6234 e prevedeva come termine per la 

presentazione delle domande di ammissione il giorno 17 luglio 2020; 

atteso che con la richiamata determinazione n. 250 del 1 luglio 2020 e con successiva 

sostituzione di un componente di commissione comunicata con e_mail di data 28 luglio 2020, si è 

provveduto a individuare la commissione deputata allo svolgimento della procedura comparativa 

finalizzata al conferimento dell’incarico;  

verificato che nei termini previsti dal bando di selezione è pervenuta un’unica domanda di 

partecipazione, presentata dalla seguente candidata: 

       dott.ssa Laura Pomicino (prot. n. 6569 del 13 luglio 2020); 

dato atto che la commissione, in coerenza con le previsioni del relativo bando, ha ritenuto 

di procedere alla valutazione della candidata per soli titoli, senza espletamento di colloquio; 

dato atto della trasmissione del verbale dei lavori della commissione deputata alla 

selezione, la quale, riunitasi in data 4 agosto 2020, ha redatto una relazione riepilogativa del 

curriculum e del profilo della candidata, come da verbale (prot. n. 7254/2020) agli atti dell’ufficio 

concorsi; 

preso atto che, visionato il verbale rassegnato dalla competente commissione, il Direttore 

Generale ha individuato la dott.ssa Laura Pomicino quale candidata idonea per il conferimento 

dell’incarico di che trattasi, in quanto la stessa risulta possedere specifica esperienza nel settore di 

riferimento e il curriculum presentato risulta adeguato agli obiettivi proposti, come da 

designazione recante prot. int. 1427/2020, agli atti dell’ufficio concorsi; 

dato atto che l’incarico decorrerà dalla data di stipulazione del relativo contratto e avrà 

durata di 12 mesi, per un impegno massimo settimanale indicativo pari a 25 ore; 
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preso atto che per tale collaborazione viene previsto un compenso complessivo lordo pari 

ad € 29.376,00, comprensivo della cassa previdenziale del professionista pari al 2% e al netto 

dell’IVA, de dovuta;  

richiamato il regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione, approvato con 

decreto del Direttore generale n. 332 del 15 settembre 2009; 

richiamato, altresì, il d.lgs. n. 150/2009, il D.L. 83/2012 convertito in L. 134/2012 e per 

ultimo il d.lgs. 33/2013 in tema di trasparenza dell’azione amministrativa e di pubblicazione; 

accertata la regolarità degli atti; 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

d e t e r m i n a 

 

per i motivi esposti nelle premesse:  

1. di prendere atto dei lavori della commissione preposta alla valutazione dei candidati istanti 

alla procedura valutativa, per titoli ed eventuale colloquio, ai fini dell’affidamento di un 

incarico di lavoro autonomo di natura professionale, a norma dell’art. 7, comma 6 del d.lgs. 

30 marzo 2001 e s.m.i., a psicologo con esperienza nell’ambito dell’emato-oncologia 

pediatrica e titolare di partita IVA, per contribuire alla realizzazione del progetto 

denominato “Modalità di intervento psicologico per bambini/e e ragazzi/e e le loro 

famiglie in carico alla S.C. Oncoematologia dell’IRCSS Burlo Garofolo” e finanziato 

dall’A.G.M.E.N. F.V.G, verbale (prot. n. 7254/2020) agli atti dell’ufficio concorsi; 

2. di prendere atto della individuazione del Direttore Generale della dott.ssa Laura Pomicino 

quale candidata idonea all’incarico in oggetto, come da designazione recante prot. int. n. 

1427/2020, agli atti; 

3. di formalizzare il conferimento del suddetto incarico con successivo ed apposito contratto 

individuale;  

4. di disporre la pubblicazione sul sito internet dell’Istituto di quanto previsto ai sensi del 

Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33. 

Il costo presunto derivante dal presente provvedimento, definito in € 29.376,00 lordi, viene 

imputato ai bilanci di competenza e sarà allocato economico n. 305.100.750.300.30.5 (personale 

esterno con contratto di diritto privato - area sanitaria) del Conto Economico ed attribuzione al 

budget di risorsa della S.S.D. Politiche del personale. 



 

 
Documento sottoscritto con firma digitale e successivamente sottoposto ad archiviazione e conservazione legale, secondo 
la normativa vigente. 

- 5 - 

 

 

Il presente provvedimento diviene esecutivo, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 21/92 come sostituito 
dall’art. 50 ella L.R. 49/96, dalla data di pubblicazione all’Albo aziendale telematico. 

 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

DOTT.SSA SERENA SINCOVICH 

DATA 17/08/2020 

Atto firmato digitalmente 
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