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Richiamato il decreto n. 161 del 29 dicembre 2021 avente ad oggetto: “Esercizio provvisorio

del bilancio 2022 nelle more dell’adozione del Piano Annuale e Bilancio preventivo 2022”;

visto il decreto n. 77 del 13 luglio 2021 ad oggetto: “Adozione definitiva del Piano Triennale di
Fabbisogno del Personale 2021-2023 dell'IRCCS Burlo Garofolo”;

visto quanto disposto dall’art. 36 del d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165, per ultimo modificato dal
d.1gs. 75 del 25 maggio 2017, che prevede per le pubbliche amministrazioni la possibilita di
avvalersi delle forme contrattuali flessibili di assunzione e di impiego, per rispondere ad esigenze

di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale;
richiamato l’art. 108 del CCNL dell’ Area Sanita sottoscritto in data 19 dicembre 2019;

atteso che, con determinazione del Direttore Amministrativo n. 30 del 21 gennaio 2022 e per
le ragioni ivi indicate, e stato emesso avviso pubblico, per titoli ed eventuale colloquio, per

assunzioni a tempo determinato di dirigenti medici nella disciplina di otorinolaringoiatria;

considerato che il relativo bando, recante prot. n. 618 del 24 gennaio 2022, e stato pubblicato
nella medesima data, con termine di scadenza per la presentazione delle domande alla data dell’8

febbraio 2022;

atteso che nel bando di avviso in argomento é stata ammessa la partecipazione anche dei
medici in formazione specialistica iscritti a partire dal terzo anno del relativo corso, i quali tuttavia
devono essere inseriti in graduatoria “separata”, il cui utilizzo e possibile solo a condizione che la
graduatoria dei medici gia specialisti sia esaurita ed alle ulteriori condizioni di cui all’art.1, commi

548-bis e 548-ter della legge n.145/2018 e s.m.i.;

verificato che, alla data di scadenza del bando sopra indicata, risultavano pervenute le sotto

indicate n. 13 istanze di partecipazione:

Candidato Nato il Luogo di nascita Tipo Graduatoria
ANTONUCCI PAOLO 21/02/1985 | FROSINONE Specializzandi
CRAGNOLINI FIORDALISO 15/11/1991 | GEMONA DEL FRIULI Specializzandi
D'ALESSANDRO ANDREA 14/05/1993 | BOLOGNA Specializzandi
DE STEFANO SABRINA 22/06/1991 | SAN PAOLO BEL SITO Medici specializzati
FERRANTI SALVATORE 27/09/1960 | MILITELLO IN VAL DI CATANIA | Medici specializzati
GIUNTOLI DILETTA GIULIA | 14/10/1990 | TORINO Medici specializzati
GUIDA FRANCESCO 16/12/1990 | TREVISO Medici specializzati
TACONA ELISABETTA 23/05/1976 | MILANO Medici specializzati




LAZZARIN CHIARA 28/05/1990 |ESTE Specializzandi
MARZOLINO RICCARDO 22/06/1990 | CIVIDALE DEL FRIULI Specializzandi
PIROLI PIERA 25/09/1991 | NAPOLI Medici specializzati
SACCHET ERICA 02/03/1991 | FELTRE Specializzandi
ZANELLI ENRICO 17/10/1993 | SAN DANIELE DEL FRIULI Specializzandi

dato atto che, con nota prot. 1734 del 16 febbraio 2022, & stato pubblicato sul sito internet
dell'Istituto il diario del colloquio, dando atto dello svolgimento del medesimo con modalita
telematiche in ottemperanza alle previsioni in tema di contenimento della diffusione del Covid-19 e
che il diario in argomento é stato inoltre inviato ai candidati di cui sopra a mezzo e-mail, con onere
in capo ai medesimi di inviare la documentazione richiesta entro il 23 febbraio 2022, a pena di
impossibilita di procedere a valutazione delle rispettive candidature;
atteso che, come risulta dal verbale in atti (prot. n. 2538/2022), la commissione preposta alla
selezione si € riunita in data 3 marzo ed ha:
- preso atto della mancata trasmissione della documentazione richiesta da parte dei candidati
Paolo Antonucci, Francesco Guida e Erica Sacchet, nonché dell’assenza al colloquio delle
candidate Elisabetta Iacona e Piera Piroli e, per l'effetto, della rinuncia alla partecipazione

alla selezione da parte dei suddetti candidati;
- provveduto all’espletamento del colloquio con i n. 8 candidati presenti;
- provveduto alla valutazione dei titoli dei 7 candidati idonei in esito al colloquio;

dato atto dell’attribuzione dei punteggi conseguiti dai n. 7 candidati idonei, come di
seguito riportati:

Candidato | CARRIERA |, D\TOM | puBBLICAZIONT| CURRICULUM T&T&gg’&l (ﬁ?l\%%?ﬁ%?ﬂlggx TOTALE
N 3,600 0,000 0,500 0,080 4,180 21,500 25,680
LR ANDRO 2,400 0,000 1,000 0,460 3,860 14,000 17,860
A NO 4,800 0,000 0920 1,027 6,747 22,000 28,747
o LA 4,800 0,000 0,500 0,505 5,805 22,000 27,805
AN 2,400 0,500 0,400 1,035 4,335 14,000 18,335
RSN 2,400 0,000 0,800 0,220 3,420 22,000 25,420
ZANELLIENRICO | 2400 0,000 0,800 0,260 3,460 14,000 17,460

dato atto che e stata conseguentemente redatta la sotto riportata graduatoria di merito e,

cosi come previsto dal comma 547 dell’articolo unico della Legge di bilancio 2019 citato in



premessa e dalla conferente disposizione del bando di avviso, i candidati idonei, ma non ancora in
possesso del titolo di specializzazione alla data di scadenza del bando, sono stati collocati in

apposita graduatoria “separata” da quella formata dai medici gia specialisti:

Graduatoria medici specialisti:

n Candidato Nato il TOTALE

1 DE STEFANO SABRINA 22/06/1991 | 28,747
2 | GIUNTOLI DILETTA GIULIA | 14/10/1990 | 27,805

Graduatoria medici specializzandi:

n Candidato Nato il TOTALE
1 | CRAGNOLINI FIORDALISO | 15/11/1991 | 25,680
2 MARZOLINO RICCARDO 22/06/1990 | 25,420
3 LAZZARIN CHIARA 28/05/1990 | 18,335
4 D'ALESSANDRO ANDREA | 14/05/1993 | 17,860
5 ZANELLI ENRICO 17/10/1993 | 17,460

ritenuto di prendere atto degli esiti dei lavori della commissione preposta alla valutazione
dei titoli e all’espletamento del colloquio dei candidati istanti all’avviso pubblico per assunzioni a

tempo determinato di dirigenti medici di otorinolaringoiatria;

considerata I'esigenza dell’Istituto di procedere all’assunzione a tempo determinato di un
dirigente medico di otorinolaringoiatria dalla prima data utile e per la durata di 3 mesi, come da

conforme richiesta del competente Direttore di S.C.;

ritenuto, quindi, di procedere ad assunzione a tempo determinato della dott.ssa Sabrina De

Stefano, vincitrice dell’avviso in argomento, dalla prima data utile e per la durata di 3 mesi;
acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario;

accertata la regolarita degli atti;

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

determina

per i motivi esposti nelle premesse:



1. di prendere atto degli esiti dei lavori della commissione di avviso pubblico, per titoli e
colloquio, per assunzioni a tempo determinato di dirigenti medici nella disciplina di

otorinolaringoiatria, come da verbale (prot. n. 2538 /2022) agli atti;
2. diapprovare le sotto riportate graduatorie di merito:

Graduatoria medici specialisti:

n Candidato Nato il TOTALE

1 | DE STEFANO SABRINA 22/06/1991 | 28,747
2 |GIUNTOLI DILETTA GIULIA | 14/10/1990 | 27,805

Graduatoria medici specializzandi:

n Candidato Nato il TOTALE
1 | CRAGNOLINI FIORDALISO | 15/11/1991 25,680
2 | MARZOLINO RICCARDO 22/06/1990 25,420
3 |LAZZARIN CHIARA 28/05/1990 18,335
4 |D'ALESSANDRO ANDREA 14/05/1993 17,860
5 | ZANELLI ENRICO 17/10/1993 17,460

3. di assumere a tempo determinato nella posizione funzionale di dirigente medico di
otorinolaringoiatria la dott.ssa Sabrina De Stefano, vincitrice dell’avviso in argomento,

dalla prima data utile e per la durata di 3 mesi;

4. di autorizzare la stipula del relativo contratto individuale di lavoro, ai sensi del vigente

CCNL della dirigenza medica e sanitaria.

Il costo derivante dal presente provvedimento valutato in € 19.731,91 verra imputato al bilancio
per gli esercizi di competenza per € 12.194,23 sul conto 320.100.100.200.10 (costo del personale
dirigente medico - tempo determinato - voci di costo a carattere stipendiale) per € 2.119,09 sul
conto 320.100.100.200.20 (retribuzione di posizione), per € 4.201,96 sul conto 320.100.100.200.90.5
(oneri sociali dirigenza medica e veterinaria) e per € 1.216,63 sul conto 400.100 (IRAP relativa a
personale dipendente) del conto economico ed attribuzione al budget di risorsa della SSD Politiche

del Personale.



I presente provvedimento diviene esecutivo, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 21/92 come sostituito
dall’art. 50 ella L.R. 49/96, dalla data di pubblicazione all’Albo aziendale telematico.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

DOTT.SSA SERENA SINCOVICH
DATA 14/03/2022
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