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DETERMINAZIONE

N.129 DEL 08/04/2022

OGGETITO: Avviso pubblico per assunzioni a tempo determinato di c.p.s. - tecnico audiometrista
(cat. D). Esclusione di un candidato.

Sottoscritta dal
DIRETTORE AMMINISTRATIVO
dott.ssa Serena Sincovich
nominato con decreto del Direttore Generale n.2 del 02.01.2020

Preso atto del parere favorevole sotto il profilo della legittimita, della regolarita amministrativa,
tecnica e contabile da parte dei Responsabili delle competenti Strutture ed Uffici

Profilo della legittimita, regolarita amministrativa e tecnica

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
dott.ssa Laura Mandelli

DATA 07 aprile 2022




Premesso che, con determinazione del Direttore Amministrativo n. 99 del 14 marzo 2022, &
stato indetto avviso pubblico, per titoli ed eventuale colloquio, per assunzioni a tempo determinato

di c.p.s. - tecnico audiometrista (cat. D);

evidenziato che il testo integrale del bando, recante prot. n. 2938 del 15 marzo 2022, ¢ stato
nella medesima data pubblicato sul sito internet dell'Istituto, con scadenza dei termini per la

presentazione delle domande di partecipazione fissata al 30 marzo 2022;

rilevato che, il bando de quo prevedeva, tra i requisiti specifici di ammissione, anche
l'iscrizione a competente Albo professionale ed ha altresi espressamente previsto che “i requisiti
prescritti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda di ammissione” e che “il difetto

anche di uno solo di tali requisiti comporta la non ammissione”;

accertato che, entro il termine per la presentazione delle domande, sono pervenute
complessivamente n. 14 istanze di partecipazione e che, di esse, n. 1 e stata presentata dalla sotto
indicata candidata che, alla data di presentazione della domanda ed entro la scadenza del bando,

non risultava regolarmente iscritta al competente albo professionale:
- dott.ssa Ilenia Ghebbioni nata a Maglie il 16/06/1991;

preso atto che il bando di avviso in argomento prevede la non ammissione in caso di difetto

dei requisiti prescritti;
accertata la regolarita degli atti;
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

determina
per i motivi esposti nelle premesse:

1. di prendere atto che, a seguito della pubblicazione del bando di avviso pubblico, per titoli
ed eventuale colloquio, per assunzioni a tempo determinato di c.p.s. - tecnico
audiometrista (cat. D), sono complessivamente pervenute n. 14 domande di partecipazione

entro il termine di scadenza del 30 marzo 2022;

2. di escludere dall’avviso pubblico in argomento la candidata dott.ssa Ilenia Ghebbioni, non
in possesso, alla data di presentazione della domanda e di scadenza del bando, del
requisito specifico delliscrizione all’albo professionale;

3. di dare mandato alla S.S.D. Politiche del personale - ufficio concorsi di provvedere a
notificare alla candidata interessata la non ammissione.

Nessun onere consegue direttamente all’adozione del presente provvedimento.



I presente provvedimento diviene esecutivo, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 21 /92 come sostituito
dall’art. 50 ella L.R. 49/96, dalla data di pubblicazione all’Albo aziendale telematico.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

DOTT.SSA SEREN A SINCOVICH

DATA 08/04 /2022
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