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OGGETTO: Presa atto dei lavori delle commissioni delle selezioni pubbliche per l'attribuzione di

complessive n. 4 borse di studio.
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nominato con decreto del Direttore Generale n.2 del 02.01.2020
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Vista la delibera di Giunta regionale del Friuli Venezia Giulia n. 480 del 17 marzo 2023 ad
oggetto: “LR 22/2019. Linee annuali per la gestione del servizio sanitario regionale per l'anno 2023.

Approvazione definitiva”;

richiamato il decreton. 141 del 17 maggio 2023 avente ad oggetto: “Adozione del PAO 2023 ai
sensi della DGR 480/2023";

atteso che con decreto del Direttore Generale n. 182 del 28 ottobre 2022 , recante “ Adozione
del Regolamento per la disciplina delle responsabilita e delle competenze dirigenziali nell'adozione di atti e
provvedimenti amministrativi del'IRCCS Burlo Garofolo di Trieste”, & stata delegata al Dirigente
Responsabile della SSD Politiche del Personale, tra 1'altro, “I'adozione dei provvedimenti riguardanti
procedure concorsuali e di selezione”, con la sola eccezione della nomina delle commissioni

esaminatrici, che rimane di competenza diretta del Direttore Generale;

richiamata le determinazioni del Direttore Amministrativo n. 119 del 4 aprile 2023, n. 132
del 26 aprile 2023 e n. 143 del 3 maggio 2023 con le quali si & provveduto a bandire, tra le altre, le

seguenti selezioni pubbliche per l'attribuzione di complessive n. 4 borse di studio:

n.e
decorrenza e durata
tipologia progetto CUP e subcentro Bando Scadenza
borsa
borsa
Prot.
C92F17003560001 | dalla prima data utile e
“5 per mille 2015 senses — Genetics of P 4120/2023 19 aprile
1 senior - con termine al 31
senses and related diseases” - 2023
5MILLE15S dicembre 2023
ID. 55.630
Prot.
RC 35/23 “A novel role for TMEM16- dalla prima data utile e 4953 /2023 12
. C99C20003160001 . .
1senior | ACE2 complex proteins in SARS-CoV-2 con termine al 31 magglo
and RSV induced pathology in children” h dicembre 2023 2023
L3_35/23 ID. 56.712




RC 04/23 “Enzymatic activity and

Prot.
morphological characterization of enamel €93C22007630001 | 4.11a prima data utile e | 5240,/2023 19
1senior | and dentin of Hypomineralized Second } con termine al 31 maggio
Primary Molars (HSPMs): an in vitro 12 04/23 dicembre 2023 2023
descriptive study” ID. 56.953
p . . . Prot.
5MILLE21 “Medicina di genere e di C93C22007960001
19
iy . ) S . . 5239/2023
o precisione: studi molecolari, traslazionali dalla prima data utile e .
1 junior - maggio
e clinici nelle patologie ginecologiche per la durata di 12 mesi
benigne e maligne” SMILLE21 2023
ID. 56.955

acquisiti i verbali rassegnati dalle competenti commissioni delle 4 selezioni in argomento,

agli atti dell"ufficio concorsi, come di seguito sintetizzato:

borsa di studio senior per il progetto “5 per mille 2015 senses - Genetics of senses and related diseases”,
CUP: C92F17003560001, subcentro SMILLEL5S -Verbale prot. 6095/2023

Candidati . . . . . 1eT.
istanti: n.3, Bosio Barbara, Cavaliere Miriam e Migli Lisa
Data di
espletamento | 25 maggio 2023
valutazione:
Candidati

resenti e .
presemue n. 1, Bosio Barbara
idonei in esito
al colloquio:

Candidat CARRIERA TITOLIL PUBBLICAZIONI | CURRICULUM 11 i TOT.
ESito anai o ACCADEMICI co. 0qu10 N
ione: | Bosi
valutazione: 0810 0,000 0,000 0,160 0,115 40 40,275
Barbara

borse di studio senior per il progetto RC 35/23 “A novel role for TMEM16-ACE2 complex proteins in
SARS-CoV-2 and RSV induced pathology in children”, C99C20003160001, subcentro 1L.3_35/23 -
Verbale prot. 6151/2023

Candidati
istanti:

n.3, Altieri Anna, Longo Francesco e Vidmar Martina

Data di

espletamento 29 maegeio 2023
valutazione per 88

soli titoli:
Candidato CARRIERA TITOLI PUBBLICAZIONI | CURRICULUM TOT
Esito ACCADEMICI ’
valutazione Altieri Anna 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
titoli:
Longo Francesco 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000




Vidmar Martina

0,000 0,000 0,825 0,005 0,830
n Candidato TOTALE
) 1 | Vidmar Martina 0,830
Graduatoria:
2 | Altieri Anna 0,000
3 Longo Francesco 0,000

borsa di studio senior per il progetto RC 04/23 “Enzymatic activity and morphological characterization
of enamel and dentin of Hypomineralized Second Primary Molars (HSPMs): an in vitro
descriptive study”, CUP: C93C22007630001, subcentro 12 04/23-Verbale prot. 6157/2023

Candidati . .
. . n.2, Gruppuso Martina e Hofmann Karin
istanti:
Data di
espletamento .
peal 29 maggio 2023
valutazione per
soli titoli:
) TITOLI
Candidato CARRIERA ACCADEMICI PUBBLICAZIONI| CURRICULUM TOT.
Esito
valutazione | Cruppuso 0,000 0,720 1,240 0,255 2,215
titoli: Martina
Hofmann Karin 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
n Candidato TOTALE
Graduatoria: 1 | Gruppuso Martina 2,215
2 Hofmann Karin 0,000

borsa di studio junior per il progetto SMILLE21 “Medicina di genere e di precisione: studi molecolari,

traslazionali e clinici nelle patologie ginecologiche benigne e maligne””, CUP: C93C22007960001,
subcentro 5SMILLE21-Verbale prot. 6270/2023

Candidati . . . . oo
. . n.5, Di Florio Roberta, Hofmann Karin, Longo Francesco, Mangogna Alessandro e Pizzoleo Giulia
istanti:
Data di
espletamento |31 maggio 2023
selezione:
Candidati
resenti e . .

prese®l€ _ |n.2, Di Florio Roberta e Mangogna Alessandro
idonei in esito
al colloquio:

Candidato | CARRIERA TITOLL | py5pR1 ICAZIONI| CURRICULUM |  colloquio TOT

ACCADEMICI ’

Esito
valutazione Di Florio
titoli e Roberta 0,000 0,080 0,000 0,010 35 35,090
colloquio:

Mangogna 0,000 0,067 8,000 0,300 45 53,367

Alessandro

Candidato TOTALE
Graduatoria: Mangogna Alessandro 53,367
2 | Di Florio Roberta 35,090




atteso conseguentemente di assegnare le borse di cui trattasi dalla prima data utile come di

seguito dettagliato:

tipologia borsa, progetto, CUP, Subcentro

compenso durata/scadenza borsista
borsa di studio senior per il progetto “5 per 30.000,00 € lordi
mille 2015 senses - Genetics of senses and annui da dalla prima data utile e

related diseases”, CUP: C92F17003560001
subcentro: SMILLE15S

riproporzionare in
ragione dell’effettiva
durata della borsa

con termine al 31 dicembre
2023

Bosio Barbara

borsa di studio senior per il progetto RC
35/23 “ A novel role for TMEM16-ACE2
complex proteins in SARS-CoV-2 and RSV
induced pathology in children” , CUP:
C99C20003160001, subcentro: L3_35/23

25.000,00 € lordi
annui da
riproporzionare in
ragione dell’effettiva
durata della borsa

dalla prima data utile e
con termine al 31 dicembre
2023

Vidmar Martina

borsa di studio senior per il progetto RC
04 /23 “ Enzymatic activity and morphological
characterization of enamel and dentin of
Hypomineralized Second Primary Molars
(HSPMs): an in vitro descriptive study” CUP:
C93C22007630001, subcentro: L.2_04 /23

30.000,00 € lordi
annui da
riproporzionare in
ragione dell’effettiva
durata della borsa

dalla prima data utile e
con termine al 31 dicembre
2023

Gruppuso
Martina

borsa di studio junior per il progetto

SMILLE21 “Medicina di genere e di precisione:

studi molecolari, traslazionali e clinici nelle

patologie ginecologiche benigne e maligne” CUP:

C93C22007960001, subcentro: 5SMILLE21

18.000,00 € lordi
annui da
riproporzionare in
ragione dell’effettiva
durata della borsa

dalla prima data utile e per
la durata di 12 mesi

Mangogna
Alessandro

accertata la regolarita degli atti;

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

DETERMINA

1. di prendere atto dei lavori delle Commissioni delle seguenti selezioni pubbliche:

- borsa di studio senior per il progetto “5 per mille 2015 senses — Genetics of senses and

related diseases”, CUP: C92F17003560001 subcentro: 5SMILLE15S, di cui al verbale

prot. 6095/2023 agli atti;

- borsa di studio senior per il progetto RC 35/23 “A novel role for TMEM16-ACE2
complex proteins in SARS-CoV-2 and RSV induced pathology in children”, CUP:
C99C20003160001, subcentro: L3_35/23, dicui al verbale prot. 6151 /2023 agli atti;




- borsa di studio senior per il progetto RC 04 /23 “ Enzymatic activity and morphological

characterization of enamel and dentin of Hypomineralized Second Primary Molars
(HSPMs): an in vitro descriptive study” CUP: C93C22007630001, subcentro: L2 04 /23,
di cui al verbale prot. 6157 /2023;

- borsa di studio junior per il progetto SMILLE21 “Medicina di genere e di precisione:

studi molecolari, traslazionali e clinici nelle patologie ginecologiche benigne e maligne”

CUP: C93C22007960001, subcentro: 5SMILLE21, di cui al verbale prot. 6270,/2023;

2. di assegnare le borse di cui trattasi con decorrenza dalla prima data utile ai seguenti

candidati:

tipologia borsa, progetto, CUP, Subcentro

compenso durata/scadenza borsista
borsa di studio senior per il progetto “5 per 30.000,00 € lordi
annui da dalla prima data utile e

mille 2015 senses - Genetics of senses and
related diseases”, CUP: C92F17003560001
subcentro: 5SMILLE15S

riproporzionare in
ragione dell’effettiva
durata della borsa

con termine al 31 dicembre
2023

Bosio Barbara

borsa di studio senior per il progetto RC
35/23 “ A novel role for TMEM16-ACE2
complex proteins in SARS-CoV-2 and RSV
induced pathology in children”, CUP:
C99C20003160001, subcentro: L3_35/23

25.000,00 € lordi
annui da
riproporzionare in
ragione dell’effettiva
durata della borsa

dalla prima data utile e

con termine al 31 dicembre
2023

Vidmar Martina

borsa di studio senior per il progetto RC
04 /23 “ Enzymatic activity and morphological
characterization of enamel and dentin of
Hypomineralized Second Primary Molars
(HSPMs): an in vitro descriptive study” CUP:
C93C22007630001, subcentro: L2_04/23

30.000,00 € lordi
annui da
riproporzionare in
ragione dell’effettiva
durata della borsa

dalla prima data utile e
con termine al 31 dicembre
2023

Gruppuso
Martina

borsa di studio junior per il progetto
SMILLE21 “Medicina di genere e di precisione:
studi molecolari, traslazionali e clinici nelle
patologie ginecologiche benigne e maligne” CUP:
C93C22007960001, subcentro: SMILLE21

18.000,00 € lordi
annui da
riproporzionare in
ragione dell’effettiva
durata della borsa

dalla prima data utile e per
la durata di 12 mesi

Mangogna
Alessandro

I costo complessivo conseguente relativo alla borsa di studio senior per il progetto “5 per mille 2015

senses — Genetics of senses and related diseases”, (con ipotesi di decorrenza borse al 12 giugno 2023) pari a €
16.583,33 fara carico per € 15.135,34 sul conto economico 305.100.750.300.60.20 (costo borsisti,
ricerca finalizzata), per € 161,49 sul conto economico 305.100.750.300.60.90 (Oneri sociali su altre




collaborazioni e prestazioni di lavoro - area sanitaria) e per 1.286,50 sul conto economico 400.200
(IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato al lavoro dipendente), del bilancio di esercizio
per gli anni di rispettiva competenza e trova copertura sul conto 220.400.300 Quote inutilizzate
contributi per la Ricerca (Contributi per la ricerca non utilizzati nell'anno di competenza ed

accantonati).

Il costo complessivo conseguente relativo alla borsa di studio senior per il progetto RC 35/23 “A novel
role for TMEM16-ACE2 complex proteins in SARS-CoV-2 and RSV induced pathology in children”, (con ipotesi di
decorrenza borse al 12 giugno 2023) pari a € 13.81944 fara carico per € 12.612,78 sul conto
economico 305.100.750.300.60.15 (costo borsisti, ricerca corrente), per € 134,58 sul conto economico
305.100.750.300.60.90 (Oneri sociali su altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area sanitaria) e
per 1.072,09 sul conto economico 400.200 (IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato al
lavoro dipendente), del bilancio di esercizio per I'anno 2023 e trova copertura sul conto 600.300.100

Contributi dal Ministero della Salute per la Ricerca Corrente.

Il costo complessivo conseguente relativo alla borsa di studio senior per il progetto RC 04/23
“Enzymatic activity and morphological characterization of enamel and dentin of Hypomineralized Second Primary Molars

(HSPMs): an in vitro descriptive study”, (con ipotesi di decorrenza borse al 12 giugno 2023) pari a €
16.583,33 fara carico per € 15.135,34 sul conto economico 305.100.750.300.60.15 (costo borsisti,
ricerca corrente), per € 161,49 sul conto economico 305.100.750.300.60.90 (Oneri sociali su altre
collaborazioni e prestazioni di lavoro - area sanitaria) e per 1.286,50 sul conto economico 400.200
(IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato al lavoro dipendente), del bilancio di esercizio
per I'anno 2023 e trova copertura sul conto 600.300.100 Contributi dal Ministero della Salute per la

Ricerca Corrente.

Il costo complessivo conseguente relativo alla borsa di studio junior per il progetto 5MILLE21
“Medicina di genere e di precisione: studi molecolari, traslazionali e clinici nelle patologie ginecologiche benigne e maligne”, (con
ipotesi di decorrenza borse al 12 giugno 2023) pari a € 18.000,00 fara carico per € 16.428,30 sul
conto economico 305.100.750.300.60.20 (costo borsisti, ricerca finalizzata), per € 175,29 sul conto
economico 305.100.750.300.60.90 (Oneri sociali su altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area
sanitaria) e per 1.39641 sul conto economico 400.200 (IRAP relativa a collaboratori e personale
assimilato al lavoro dipendente), del bilancio di esercizio per gli anni 2023 e 2024 e trova copertura
sul conto 220.400.300 Quote inutilizzate contributi per la Ricerca (Contributi per la ricerca non

utilizzati nell’anno di competenza ed accantonati).



I presente provvedimento diviene esecutivo, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 21 /92 come sostituito
dall'art. 50 ella L.R. 49/96, dalla data di pubblicazione all’Albo aziendale telematico.
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