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ID Afferenza Denominazione incarico Graduazione Area 

1 
SC R FISIOPATOLOGIA DELLA 

RIPRODUZIONE UMANA E PMA 
Procreazione Medicalmente 

Assistita omologa  
a2 sanità 

Contenuti di natura specialistica e tecnico professionale correlati all’incarico 

Il dirigente dovrà: 

- organizzare e concorrere allo svolgimento dell’attività ambulatoriale per le prime visite e controlli, 

dell’attività diagnostica e delle procedure di fecondazione assistita 

- organizzare e concorrere allo svolgimento dell’attività ambulatoriale per le prime visite e controlli, 

relativamente alle coppie con aborti ripetuti 

- coordinare le attività della SCR con quelle di altre strutture interne ed esterne coinvolte nei percorsi delle 

pazienti con infertilità e poliabortività 

- coordinare le attività di supporto psico -sociale delle coppie infertili 

- concorrere con il direttore della SC all’organizzazione degli orari e delle ferie del personale assegnato 

- concorrere a redigere procedure e protocolli per tutte le attività dell’ambito 

- monitorare il mantenimento della conformità ai criteri di accreditamento relativamente all’ambito 

- concorrere alla sorveglianza delle non conformità 

- concorrere alla prevenzione, controllo e sorveglianza delle infezioni correlate all'assistenza 

- sviluppare percorsi diagnostico terapeutici ed assistenziali interdisciplinari oltre alle attività di 

formazione nel campo della fisiopatologia della riproduzione umana 

- concorrere a garantire il completo invio dei dati relativi ai cicli di fecondazione assistita al Registro 

Nazionale PMA – Istituto Superiore di Sanità 

- concorrere ad attività di ricerca in ambito di procreazione medicalmente assistita e di oncofertilità, in 

collaborazione con i ricercatori sanitari dell’area 

 

ID Afferenza Denominazione incarico Graduazione Area 

2 
SSD R MEDICINA FETALE E 

DIAGNOSTICA PRENATALE 
Formazione in diagnosi 

prenatale 
b3 sanità 

Contenuti di natura specialistica e tecnico professionale correlati all’incarico 

Il dirigente dovrà organizzare un percorso formativo per gli operatori che si avvicinano alla diagnosi 

prenatale e per quelli che già operano nel settore.  

Il dirigente dovrà: 
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- organizzare percorsi formativi e di aggiornamento per gli operatori interni ed esterni, garantendo 

formazione e aggiornamento continuo sia per gli operatori che si avvicinano alla diagnosi prenatale che 

per quelli che già operano nel settore; 

- applicare tecniche innovative nel campo della diagnostica e della terapia fetale; 

- collaborare con la SC di Genetica Medica e SC di Terapia Intensiva Neonatale; 

- collaborare con SC Clinica Ostetrico Ginecologica e SSD Gravidanza a Rischio; 

- effettuare prestazioni di eccellenza in ambito di perinatologia comprensiva della diagnostica prenatale 

ecografica; 

- collaborare all’attività di ricerca. 

 

ID Afferenza Denominazione incarico Graduazione Area 

3 SC GENETICA MEDICA 
Sviluppo e coordinamento 
dell’attività di diagnostica 

prenatale  

b2 sanità 

Contenuti di natura specialistica e tecnico professionale correlati all’incarico 

Il dirigente dovrà: 

- svolgere attività di supporto alla gestione dei sistemi di qualità, sicurezza, certificazione ed 

accreditamento istituzionale e all’eccellenza della Struttura Complessa occupandosi della messa a punto 

di metodologie, di procedure strumentali, tradizionali ed automatizzate;  

- occuparsi dell’appropriatezza, controllo e gestione anche dal punto di vista informatico del flusso di 

esami di diagnostica prenatale (sia quelli eseguibili all’interno della SC che quelli da eseguire in 

outsourcing). Essenziale è la necessità di raccordarsi con la SSD Medicina Fetale e Diagnosi Prenatale; 

- contribuire alle attività formative interne ed esterne all’Istituto nell’ambito specifico delle tematiche 

diagnostico-assistenziali della SC; 

- contribuire al costante aggiornamento tecnologico della diagnostica prenatale anche mediante l’utilizzo 

di nuove metodiche/tecnologie di produzione ed analisi dei dati; 

- favorire l’incremento delle attività di diagnostica NIPT (Non Invasive Prenatal Testing); 

- svolgere un ruolo di coordinamento nell’inserimento di nuove analisi prenatali con finalità diagnostiche, 

di screening o di ricerca nel rispetto delle linee guida definite assieme alla Direzione della SC, alla 

Direzione Scientifica ed alla Direzione Sanitaria; 

- contribuire alla stesura di linee guida nazionali sull’utilizzo della diagnostica prenatale di tipo 

citogenomico. 

 

ID Afferenza Denominazione incarico Graduazione Area 
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4 
SC R RADIOLOGIA 

PEDIATRICA 

Diagnostica ecografica pediatrica e speciale 
gastroenterologica - referente per l'attività di 
formazione e aggiornamento professionale  

b2 sanità 

Contenuti di natura specialistica e tecnico professionale correlati all’incarico 

I contenuti dell’incarico si articolano nei seguenti punti: 

- diagnostica specialistica radiologica gastrointestinale per lo studio della patologia malformativa e 

infiammatoria avvalendosi della radiologia convenzionale, ecografica comprensiva di Doppler, TC e RM 

con particolare riguardo alla entero-RM 

- implementazione di approcci innovativi nell’ambito della diagnostica per immagini radiologica 

- prestazioni di radiologia convenzionale, tomografia computerizzata, risonanza magnetica ed ecografia 

nell’ambito delle attività cliniche svolte dall’Istituto 

- coordinamento in materia di formazione e aggiornamento professionale in ambito radiologico clinico 

integrando l’attività con il piano formazione dell’Istituto 

- supporto e progettazione allo sviluppo di specifici eventi formativi 

- promozione e organizzazione dell’aggiornamento professionale obbligatorio specifico nell’ambito della 

radioprotezione del paziente così come previsto del D.Lgs 101/2020 

 

ID Afferenza Denominazione incarico Graduazione Area 

5 
SC R RADIOLOGIA 

PEDIATRICA 

Link professional per il rischio clinico radiologico - 
referente per la diagnostica radiologica delle 

alterazioni malformative e acquisite dello scavo 
pelvico  

b2 sanità 

Contenuti di natura specialistica e tecnico professionale correlati all’incarico 

I contenuti dell’incarico si articolano nei seguenti punti: 

- promozione della consapevolezza e l’applicazione dei diversi programmi promossi dalla “Rete Cure 

Sicure FVG” all’interno della propria struttura, rappresentando unitamente al Direttore SC R della 

Radiologia il riferimento nel proprio contesto lavorativo 

- l’esecuzione di audit con il personale della struttura 

- diagnostica radiologica delle alterazioni malformative e acquisite dello scavo pelvico con interazione 

multidisciplinare con gli specialisti di riferimento 

- attività di ricerca ed aggiornamento interprofessionale nell’ambito della patologia dello scavo pelvico 

- prestazioni di radiologia convenzionale, tomografia computerizzata, risonanza magnetica ed ecografia 

nell’ambito delle attività cliniche svolte dall’Istituto 

 


