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DETERMINAZIONE

N. 206 DEL 10/10/2025

OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo determinato di n. 2
collaboratori professionali di ricerca sanitaria - area farmacia. Nomina della commissione
esaminatrice.

Sottoscritta dal
Responsabile della S.S.D. Politiche del Personale
dott.ssa Laura Mandelli
individuato con decreto del Direttore Generale n.220 del 30.08.2023

Preso atto del parere favorevole sotto il profilo della legittimita, della regolarita amministrativa,
tecnica e contabile da parte dei Responsabili delle competenti Strutture ed Uffici

Profilo della legittimita, regolarita amministrativa e tecnica

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
dott.ssa Laura Mandelli
DATA 10 october 2025




Vista la delibera di Giunta regionale del Friuli Venezia Giulia n. 2052 del 30 dicembre 2024
ad oggetto: “LR 22/2019. Linee annuali per la gestione del Servizio sanitario regionale per I'anno 2025.
Approvazione definitiva. Finanziamento agli enti del S.S.R. per I’'anno 2025 - assegnazione e erogazione in

via provvisoria”;
richiamati:

- il decreto n. 30 del 27 febbraio 2025 ad oggetto "Adozione del PAO 2025 ai sensi della DGR
2052/20247;

- il decreto n. 22474 del 06 maggio 2025 con il quale la Direzione centrale salute, politiche
sociali e disabilita ha approvato il Piano triennale dei fabbisogni del personale 2025-2027

dell’Istituto;

- il decreto n. 110 del 22 maggio 2025 con il quale é stato adottato il PTFP 2025-2027
dellIstituto e il decreto n. 173 del 10 luglio 2025 ad oggetto “Adozione del Piano triennale del

fabbisogno del personale 2025-2027 come modificato in sede di primo report trimestrale”;

atteso che con decreto del Direttore Generale n. 213 del 26 agosto 2025 é stato adottato il
“Regolamento per la disciplina delle responsabilita e delle competenze direttoriali e dirigenziali dell’IRCCS
Burlo Garofolo” corredato delle “Schede sinottiche - competenze e funzioni delegate” con il quale e stata
delegata al Dirigente Responsabile della SSD Politiche del Personale, tra l'altro, “I’adozione dei

provvedimenti riguardanti nomina delle commissioni concorsuali per il personale della ricerca”;

rilevato che con decreto del Direttore Generale n. 137 del 4 giugno 2025 e stato indetto il
concorso pubblico, per titoli ed esami, per 'assunzione a tempo determinato di n. 2 Collaboratori

professionali di ricerca sanitaria - area farmacia;

dato atto che il relativo bando (prot. 6799/2025) é stato pubblicato sul BUR della Regione
Friuli Venezia Giulia n. 26 del 25 giugno 2025 e, per estratto, in Gazzetta Ufficiale - serie concorsi -

n. 51 del 1° luglio 2025, con termine di presentazione delle candidature fissato al 31 luglio 2025;

visto il DPCM 21 aprile 2021 - recante “Definizione dei requisiti, dei titoli e delle procedure
concorsuali per le assunzioni di personale per lo svolgimento delle attivita di ricerca e di supporto alla ricerca

presso gli IRCCS pubblici e gli Istituti zooprofilattici sperimentali (IZS)”;

atteso che, come indicato dagli artt. 6 e 26 del richiamato DPCM 21 aprile 2021 e dal relativo

bando concorsuale, la commissione esaminatrice prevista risulta essere cosi composta:

Presidente Il Direttore Scientifico o suo delegato




Componenti due esperti nel settore per il quale il concorso & bandito, di cui uno
scelto dal Direttore Generale e uno designato dal Collegio di

Direzione

Segretario un dipendente amministrativo dell’Istituto di categoria non

inferiore alla “C”

ritenuto, alla luce di quanto sopra esposto, di nominare Presidente della commissione il
Prof. Massimo Zeviani, Direttore Scientifico, e di indicare quale sostituto, il dott. Luca Ronfani,

Direttore della SCR Epidemiologia clinica e ricerca sui servizi sanitari;

vista la nota prot. int. 2209/2025 con la quale il Direttore Generale ha designato i seguenti

componenti:
- Componente titolare: Dott.ssa Anna Arbo, direttore della SC Farmacia dell'Istituto

- Componente supplente: Prof. Gabriele Stocco, dirigente universitario convenzionato

dell’Istituto;

preso atto della nota prot. 2264 del 23 settembre 2025 con la quale il Collegio di direzione ha
indicato quali componenti i sotto riportati dipendenti esperti nel settore per il quale il concorso &

bandito:
- titolare: dott.ssa Alessandra Maestro;
- supplente: dott.ssa Marta Paulina Trojniak;

ritenuto, quindi, di designare i seguenti componenti - titolari e supplenti - ed il segretario
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a tempo determinato di n. 2

Collaboratori professionali di ricerca sanitaria - area farmacia, come di seguito sintetizzato:

Titolare Sostituto

Presidente Prof. Massimo Zeviani Dott. Luca Ronfani
Componente designato dal

. P & Dott.ssa Anna Arbo Prof. Gabriele Stocco
Direttore Generale
Componente designato dal Dott.ssa Marta Paulina

o Dott.ssa Alessandra Maestro .

Collegio Direzione Trojniak
Segretario Dott.ssa Miriam D’Agostino | Dott.ssa Gaia Macorini




tenuto conto che il richiamato bando di concorso prevede, in coerenza con le conferenti
disposizioni normative, che nel corso della prova orale si proceda all’accertamento della
conoscenza delle principali applicazioni informatiche e alla verifica della conoscenza della lingua

inglese;

dato atto che l'accertamento della conoscenza della lingua inglese verra effettuato dalla
sopraindicata commissione esaminatrice, in possesso delle relative competenze, senza necessita di

componenti aggiuntivi;

ritenuto, in ultimo, di nominare quale membro aggiuntivo della commissione per
'accertamento delle principali applicazioni informatiche, sulla scorta delle disponibilita acquisite
dai dipendenti e tenuto conto dell’alternanza tra i medesimi, i seguenti dipendenti dell’Istituto: il
sig. Antonio Accardo, assistente informatico dell’Istituto, il dott. Andrea Orsini, la dott.ssa Arianna
Bozzi Cionci e la dott.ssa Irene Marialuisa Marcosano, collaboratori tecnici professionali -

ingegneri della S.C. Ingegneria clinica, Informatica e Approvvigionamenti dell’Istituto.

DETERMINA

per i motivi esposti nelle premesse:

1. di nominare la commissione esaminatrice del concorso, per titoli ed esami, per
'assunzione a tempo determinato di n. 2 Collaboratori professionali di ricerca sanitaria

- area farmacia, come di seguito sintetizzato:

Titolare Sostituto

Presidente Prof. Massimo Zeviani Dott. Luca Ronfani
Componente designato

P &N Dott.ssa Anna Arbo Prof. Gabriele Stocco
dal Direttore Generale
Componente designato Dott.ssa Marta Paulina

P . . g Dott.ssa Alessandra Maestro .
dal Collegio Direzione Trojniak
Segretario Dott.ssa Miriam D’Agostino | Dott.ssa Gaia Macorini

2. di dare atto che l'accertamento della lingua inglese verra invece effettuato dalla sopra

indicata commissione esaminatrice, senza necessita di componenti aggiuntivi;

3. di nominare quali membri aggiuntivi della commissione per l'accertamento delle
principali applicazioni informatiche, sulla scorta delle disponibilita acquisite dai
dipendenti e tenuto conto dell’alternanza tra i medesimi, i seguenti dipendenti
dell’Istituto: il sig. Antonio Accardo, assistente informatico dell’Istituto, il dott. Andrea

Orsini, la dott.ssa Arianna Bozzi Cionci e la dott.ssa Irene Marialuisa Marcosano



collaboratori tecnici professionali - ingegneri della S.C. Ingegneria clinica, Informatica e

Approvvigionamenti dell’Istituto.

Nessun onere consegue direttamente all’adozione del presente atto e il relativo costo - pari ad €
260,00 quale compenso lordo da corrispondere ai componenti della commissione e al segretario e
ad € 130,00 per i componenti aggiuntivi, ai sensi della LR 24/1987, oltre al rimborso delle spese
documentate - sara liquidato con separato provvedimento in esito alle selezioni in argomento e
fara carico al bilancio di competenza al conto 305.100.750.300.60.25 (indennita per commissioni
sanitarie) del Conto Economico ed attribuzione al budget di risorsa della S.S.D. Politiche del

personale.

Il presente provvedimento diviene esecutivo, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 21 /92 come sostituito
dall’art. 50 ella L.R. 49/96, dalla data di pubblicazione all’Albo aziendale telematico.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA S.S.D. POLITICHE DEL PERSONALE

DOTT.SSA LAURA MANDELLI
DATA 10/10/2025
Atto firmato digitalmente
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