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Dal 17 gennaio 2009 ad ooy dipendente a tempo indeterminato presso I'Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliana-sontina di Trieste nel Sistema 118 Trieste con ka quaifica df nfermiere impiegato sulle ambulanze di
Emergenza e pressa la Cenfrale Operaliva provinciale di Trieste.

POSIZIONE RICOPERTA Da ottobre 2009 ad oggi presso # Servizio regionale dil Elisoccorso FVG dapprima con la quaiifica di (VS
infermiere di volo sanitario- e successivamente con la qualifica di CVS - coondinatore di volo sanitano —
Da Novembre 2023 MEMBRO ELETTIVO del Comitate di Dipartimento di Anestesia e Terapia

Intensiva di ASUGI
ESPERIENZA Dal 1° aprile 2005 al 16 gennaio 2009 dipendente a tempo indeterminato presso I'ASS 2 ISONTINA
PROFESSIONALE presso il 118 Gorizia con la qualifica di Infermiere impiegato su ambulanze di Emergenza, presso la

Centrale Operativa Provinciale di Gorizia e presso 'aulomedica

Dall’ 8 gennaio 2003 al 31 marza 2005 dipendente a tempo indeterminato presso 'Azienda Ospedaliera
di Trieste presso il Pronto Soccorso, Acceftazione e Terapia d'Urgenza del’Ospedale Maggiore e
Cattinara

Dal 17 gennaio 2000 al 31 dicembre 2002 dipendente a tempo indeterminato presso la Casa di Cura
PINETA DEL CARSO di Aurisina (Trieste} con la qualifica di infermiere presso il reparto di
Riabilitazione Neuro-Motoria

Dal mesa di Aprile 2000 sino a Novembre 2000 ha lavorato come libero professionista presso |'lstitufo
di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico Burlo Garofolo di Trieste nelle Unita Operative di Pronto
Soccorso Pediatrico e presso la Divisione di Ostefricia e Ginecologia con la qualifica di infermiere

NOME E INDIRIZZO DEL AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA GIULIANA ISONTINA (ASUGI) via Costantinides 2 34128 Trieste
DATORE DI LAVORO Azienda Sanitaria

TIPO DI IMPIEGO
Infermiere Sistema 118, Coordinatore di Volo Elisoccorse FVG

PRINCIPALI MANSIONI E
RESPONSABILITA Ambulanza, Elisoccorso, Cenfrale Operativa, Docenze
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COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre
Altre lingue

inglese

Spagnolo

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali
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2023 LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE presso
I'Universita di Trieste con una votazione di 110/110 con LODE con una tesi dal titolo "Uso della realta
virtuale nella formazione alla rianimazione cardiopolmonare dei professionisti sanitari in ambito
neonatale, pediatrico e degli adulti: una revisione sistematica della letteratura”

2013 MASTER | LIVELLO IN MANAGEMENT DELLE ORGANIZZAZIONI SANITARIE presso la
Facoltd di giurisprudenza dell'Universita Pegaso, sede legale a Napoli, con una votazione finale di
30/30 con LODE

2006 LAUREA TRIENNALE DI PRIMO LIVELLO IN INFERMIERISTICA presso la Facolta di Medicina
e Chirurgia dell'Universita degli studi di Trieste con una votazione di 110/110 con LODE con una tesi
dal titolo "Evoluzione legislativa infermieristica: si apre la stagione delle sfide”

1999 DIPLOMA UNIVERSITARIO PER INFERMIERE presso la Facolta di Medicina e Chirurgia
dell'Universita degli studi di Trieste con una votazione di 102/110 con una tesi dal titolo "Evoluzione
legislativa infermieristica: si apre la stagione della responsabilita”

1993 DIPLOMA DI MATURITA CLASSICA presso il liceo classico Francesco Petrarca di Trieste

ltaliana

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Buono Buono Elementare Elementare Elementare
Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto
Buono Buono Elementare Elementare Elementare

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

Livelli: A1/A2; Utente base - B1/B2; Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di docente ai corsi

Leadership acquisita come Coordinatore di Volo Sanitario presso il servizio di Elisoccorso FVG e come Team-
Leader presso il Sistema 118

Assistenza generale infermieristica nella gestione del paziente multipatologico in setting extraospedalieri.
Assistenza avanzata nella gestione del monitoraggio emodinamico e respiratorio avanzato, nel supporto delle
funzioni vitali avanzate (BLS-D, ALS, PALS)

Assistenza avanzata nel trattamento dei traumi extra ospedalieri (PHTC, PHTLS)

Docente a corsi di formazione sul supporto vitale di base (BLSD, PBLSD) per I'Azienda Sanitaria secondo le
linee guida dell'ltalian Resuscitation Council (IRC)
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Competenze digitali

Altre competenze

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Riconoscimenti e premi

Pubblicazioni

Pubblicazioni non indicizzate

Curriculum Vitae Dott. Roberto Trevi MSN, RN
AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione — Creazione di . Risoluzione di
delle Comunicazione ) Sicurezza -
) . Contenuti problemi
informazioni
intermedio Intermedio Base Intermedio Intermedio

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

Conoscenze informatiche

Pacchetto microsoft office: MC Word, MC Exel, MC Power Point
buona padronanza dei programmi per I'elaborazione digitale delle immagini e dei montaggi video

Dal 1998 socio del Club Alpino Italiano, speleologo con incarichi nel consiglio direttivo sino a ricoprire il ruolo di
presidente nel 2010. Nel 2011 cofondatore del libero gruppo speleologico “Grotta Continua®, autore di numerosi
articoli di settore su riviste specializzate del CAl, notevole attivita esplorativa con all'attivo 4 spedizioni all'estero
tra Messico e Venezuela. Alpinista polivalente, dal 2006 nel CNSAS (Corpo Nazionale Soccorso Alpino e
Speleologico) con la qualifica di TSS (tecnico del soccorso speleologico) nonché membro della COMED -
Commissione Medica Nazionale del CNSAS -. Istruttore Nazionale SNAMED (Scuola Nazionale Medici). PER 2
ANNI VICE RESPONSABILE NAZIONALE DELLA COMED

Patente tipoAe B

Secondo Premio " BEST OF THE BEST ABSTRACTS"

Use of virtual reality in neonatal, pediafric and adult cardiopulmonary resuscitation training for healthcare
professional: a Systematic review.

Trevi R, Galazzi A, Palese A, Chiappiinotto S

Presentato al Congresso Nazionale di ltalian Resuscitation Council, Vicenza 20,21 ottobre 2023

Sanson G, Verduno J, Zambon M, Trevi R, Caggegi GD, Di Bartolomeo S, Antonaglia V. Emergency
medical service treated out-of-hospital cardiac arrest: Identification of weak links in the chain-of-survival
through an epidemiological study. Eur J Cardiovasc Nurs. 2016 Aug;15(5):328-36. doi:
10.1177/1474515115573365. Epub 2015 Feb 12. PMID: 25676670.

Palese A, Longhini J, Landi A, Badagliacca G, Bianchini E, Caldarola A, Cecchini F, Cignola S, Clodig M,
Covaz M, De Colle B, Dentice S, De Venuto G, Devetak L, Dreos M, Kozlovic E, Lupi T, Margarita P,
Miorin F, Mustacchi A, Petrocchi V, Trevi R, Venier E, Zamolo P, Zannier M, Galazzi A, Chiappinotto S.
Lo sciopero degli infermieri nel Regno Unito: le ragioni, il dibattito e le implicazioni [The nurses' strike in
the United Kingdom: the reasons, the debate and the implications]. Assist Inferm Ric. 2023 Jan-
Mar;42(1):21-32. Italian. doi: 10.1702/4023.39983. PMID: 37283136.

Trevi R, Chiappinotto S, Palese A, Galazzi A. Virtual Reality for Cardiopulmonary Resuscitation Healthcare
Professionals Training: A Systematic Review. J Med Syst. 2024 May 15:48(1):50. doi: 10.1007/s10916-024-02063-
1. PMID: 38748244, PMCID: PMC11096216.

La riorganizzazione della rete regionale di emergenza-urgenza: la rete dei CAU. Requisiti tecnologici, organizzativi,
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Attivita accademica

Seminari, corsi e convegni
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tipologia di casistica, percorso di fransizione. Atto amministrativo della Giunta Regionale Emilia-Romagna con
delibera num. 1026 del 17 luglio 2023. Collaborazione come Stagista.

Accidents in underground environments: retrospective analysis on archive data from the CNSAS
speleological medical commission. Studio osservazionale retrospettivo, principal investigator.
Protocollo di ricerca approvato dalla Scuola Nazionale Medici in ambiente ipogeo nel 2023

CORSI BLSD
TOTALE CORSI 122
TOTALE ORE 727
CORSI PBLSD
TOTALE CORSI 18
TOTALE ORE 162
CORSI TRIAGE
TOTALE CORSI 3
TOTALE ORE 27
CORSISTC
TOTALE CORSI 10
TOTALE ORE 200

Correlatore alla tesi di laurea in Infermieristica dal titolo: “analisi del processo e degli esiti negativi al
trattamento dell'arresto cardiaco in fase extraospedaliera nelllambito della provincia di Trieste studio
osservazionale retrospettivo” presso I'Universita di Trieste anno accademico 2011-2012 Relatore dott.
Gianfranco Sanson

Dall'anno accademico 2010/2011 all'anno accademico 2014/2015 e dall'anno accademico 2021/2022 ad
oggi Tutor clinico presso il corso di laurea in Infermieristica, Universita di Trieste

1. Laboratorio Formativo per lo sviluppo e il sostegno della Dirigenza delle Professioni Sanitarie
(TOP MANAGER) organizzato dall”Azienda Regionale di Coordinamento della Salute (ARCS)
con sede a Udine da dicembre 2023 a giugno 2024 IN CORSO

2. Corso TOP MANAGER Modulo 1: | Servizi Sanitari tra dimensione etica e valoriale. Relatori:
Paola De Lucia Joseph Polimeni Michele Picogna Tonino Aceti, Udine 13 dicembre 2023

3. Corso TOP MANAGER Modulo 2: Aspetti contrattuali del personale delle Dirigenza e sue
applicazioni nell’'organizzazione (implicazioni degli istituti contrattuali nei vari setting) Gli accordi
quadro nazionali, la contrattazione collettiva nazionale di lavoro, la contrattazione integrativa
aziendale. Relatore: Tecla del Do, Udine 19 gennaio 2024

4. Corso TOP MANAGER Modulo 3: | Profili di ruolo: modello concettuale di riferimento Analisi
comparativa dei profili di ruolo e struttura Portfolio. Relatore: Paola de Lucia, Udine 20 gennaio
2024

5. Corso TOP MANAGER Modulo 4: Comunicazione istituzionale e organizzativa: orientamento al
team, alla direzione strategica, ai rapporti con i direttori delle strutture organizzative aziendali,
agli altri stakeholder (direzione delle professioni, organizzazioni sindacali, associazioni di
volontariato o dei cittadini). Tecniche di comunicazione esterna e interna; progettazione di una
riunione con il team. Relatore: Forzano Valeria,Udine 2 febbraio 2024
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Corso TOP MANAGER Modulo 5: Utilizzo dei feedback per generare processi empatici e di
alleanza relazionale. Come costruire relazioni di fiducia. La leadership relazionale e
trasformazionale. La leadership e la comunicazione come strumento per lo sviluppo delle
risorse umane nei sistemi complessi, Esercizio della Leadership con le Direzioni Mappatura del
potenziale e selezione dei talenti. Strategie per la retention del personale nelle Aziende:
benessere organizzativo.Relatore: Forzano Valeria, Udine 9 febbraio 2024

Corso TOP MANAGER Modulo 6: le traiettorie evolutive degli assetti organizzativi delle aziende
del SSN (ospedale per intensita di cure, equipe mediche itineranti, CdC, OdC, COT, ADI, ecc.)
che vede sempre protagoniste le professioni sanitarie, chiamate a coordinare tutti questi
setting.Relatore: Longo Francesco, Udine 12 marzo 2024

Corso TOP MANAGER Modulo 7: L'interpretazione del ruolo del direttore delle professioni
sanitarie: quali vocazioni, quali priorita, quali strumenti operativi deve attivare, quali
competenze deve sviluppare. Relatore: Longo Francesco, Udine 13 marzo

Corso TOP MANAGER Modulo 8: Innovazione e cambiamento professionale (principi di
appropriatezza organizzativa e professionale) La dimensione umana nel cambiamento
Competenze generaliste vs competenze specialistiche/avanzate. Relatore: Manzoni Edoardo,
Udine 28 marzo 2024

. Corso TOP MANAGER Modulo 9: Il Dirigente nella Formazione Continua degli operatori: il

Profilo di Competenze come strumento per 'assessment, definizione del Portfolio e definizione
del Piano della Formazione. Relatore: Suter Nicoletta, Udine 7 aprile 2024

. Corso TOP MANAGER Modulo 10: Lavoro di gruppo: identificare gli obbiettivi che hanno

impatto sui processi assistenziali. La gestione dei processi. | processi core in un'azienda
sanitaria e i processi core per le professioni sanitarie. gli elementi distintivi del processo. Le
misure dei processi. Lavoro di gruppo: gli indicatori dei processi. Relatore: Bizzarri Giancarlo,
Udine 22 aprile 2024

. Corso TOP MANAGER Modulo 11: L'evoluzione delle logiche di programmazione controllo. Analisi dei

costi e processi di budgeting. La rilevazione e la rappresentazione delle performance organizzative del
sistema e delle aziende sanitarie: griglia LEA, PNE, bersaglio Relatore: Bizzarri Giancarlo, Udine 29
aprile 2024

. Corso TOP MANAGER Modulo 12: Realizzazione di percorsi formativi nel’ambito della

gestione manageriale finalizzati alla condivisione di nuovi modelli cognitivi e culturali, della
vision di sistema nella gestione del cambiamento e per la diffusione di conoscenze, per la

formazione e il mantenimento delle competenze dei dirigenti sanitari. Relatore: Anna Zilli
Alessandro Boscati, Udine 6 giugno 2024

. Corso TOP MANAGER Modulo 13: Realizzazione di percorsi formativi nell'ambito della

gestione manageriale finalizzati alla condivisione di nuovi modelli cognitivi e culturali, della
vision di sistema nella gestione del cambiamento e per la diffusione di conoscenze, per la

formazione e il mantenimento delle competenze dei dirigenti sanitari. Relatore: Anna Zilli e
Alessandro Boscati, Udine 7 giugno 2024

. Corso Advance Life Support (ALS) tenutosi a Trieste nei giomi 22,23 febbraio 2024 presso il

centro di formazione IRC di Trieste durata 21 ore

. Conferenza MY CAREE-QUO VADIS dal titolo Healthcare professional at the centre of digital

transformation in health care svoltosi a Lubjana (Slovenia) il 24 novembre 2023

. La donazione di organi e tessuti: il ruolo degli Istruttori di Rianimazione Cardiopolmonare nella

sensibilizzazione degli operatori sanitari e laici svoltosi a Trieste il 26 aprile 2023 organizzato
dal centro di formazione IRC ASUGI

. Corso PHTLS della NAEMT (National Association of Emergency Medical Technicians) in

collaborazione con I'’American College of Surgeon fatto a Lauco il 5,6,7 giugno 2023

. Congresso nazionale dell'IRC svoltosi a Vicenza il 20,21 ottobre 2023 organizzato da IRC con
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presentazione del poster dal titolo “Use of virtual reality in neonatal, pediatric and adult
cardiopulmonary resuscitation training for healthcare professional: a Systematic review”
vincitore del secondo premio BEST OF THE BEST ABSTRACT

Corso di Gestione avanzata del paziente pediatrico tenutosi a Trieste in data 25,26 ottobre
2022 organizzato dal Sistema 118 Trieste durata 15 ore

Corso di infroduzione a nuove tecniche di immobilizzazione con l'utilizzo dell'estricatore next e
tavole spinali di nuova generazione tenutosi a Trieste il 12 dicembre 2022 organizzato dal
Sistema 118 Trieste durata 4 ore

Corso per Infermieri di Volo Sanitario (IVS) e Medici di Elisoccorso — FSC svoltosi a Udine nel
2022 organizzato dal servizio regionale Elisoccorso durata 30 ore

Movimentazione in ambiente ostile per personale elisoccorso - esercitazioni semestrali svoltosi
a Udine nel 2022 organizzato dal servizio regionale Elisoccorso durata 12 ore

Addestramento per Infermieri di Volo Sanitario (IVS) svoltosi a Udine nel 2022 organizzato dal
servizio regionale Elisoccorso durata 23 ore

Gruppi di miglioramento e di studio in Elisoccorso svoltosi a Udine nel 2022 organizzato dal
servizio regionale Elisoccorso durata 14 ore

Corso sulla Gestione di una maxiemergenza extraospedaliera tenutosi a Udine il 13 dicembre
2022 organizzato da ASUFC durata 8 ore

Revisione e consolidamento dei processi assistenziali attraverso meeting periodici di
aggiornamento e formazione svoltosi a Trieste nel 2021 organizzato da ASUGI durata 20 ore
Corso NBCR svoltosi a Trieste in data 9 aprile 2021 organizzato dal comando provinciale del
115 di Trieste durata 8 ore

HEMS Medical Passenger Training — FSC svoltosi a Udine nel 2021 organizzato dal servizio
regionale Elisoccorso durata 12 ore

Profilo dell'lnfermiere Coordinatore di Triage (ICT). Percorso di addestramento in Elisoccorso
Regionale del FVG svoltosi a Udine organizzato dal servizio regionale Elisoccorso durata 24
ore

Movimentazione in ambiente ostile per personale elisoccorso - esercitazioni semestrali svoltosi
a Udine nel 2021 organizzato dal servizio regionale Elisoccorso durata 12 ore

Revisione e consolidamento dei processi assistenziali attraverso meeting di aggiornamento e
formazione svoltosi a Trieste nel 2020 organizzato da ASUGI durata 20 ore

FSC dal titolo “Epilessia e dintorni” tenutasi a Trieste in data 22/01/2020 organizzato dal
Sistema 118 Trieste durata 5 ore

Revisione e consolidamento dei processi assistenziali attraverso meeting periodici di
aggiornamento e formazione tenutosi nel 2019 organizzata da ASUITS durata 20 ore

Corso PHTC avanzato tenutosi a Trieste i giomi 8,9 maggio 2019 presso il centro di formazione
IRC di Trieste durata 16 ore

FSC dal titolo “Presidi di immobilizzazione” tenutosi a Trieste in data 02/10/2019 organizzato
dal Sistema 118 Trieste durata 5 ore

Corso Antincendio tenutosi a Trieste in data 22/10/2019 durata 5 ore

Corso sui “Gas medicinali” tenutosi a Trieste in data 07/11/2019 durata 5 ore

Corso dal titolo “Gestione avanzata pre-ospedaliera del paziente pediatrico secondo linee guida
del’Accademia Americana Pediatrica tenutosi a Trieste il 14/11/2019 durata 6 ore

FSC dal titolo “Ossigeno terapia” tenutosi a Trieste in data 26/09/2019 organizzato dal Sistema
118 Trieste durata 5 ore

FSC dal titolo “Anafilassi’ tenutasi a Trieste in data 12/09/2019 organizzato dal Sistema 118
Trieste durata 5 ore
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Corso dal titolo “Lavori in quota e utilizzo dei DPI di 3 categoria per il personale impiegato
nell'elisoccorso regionale” tenutosi a Udine il 18/01/2019 durata 8 ore

Corso dal titolo “Tutela della salute e della sicurezza nei luoghi del lavoro Formazione specifica
per lavoratori® Modulo A tenutasi a Trieste in data 14/05/2019 durata 4 ore

Corso dal titolo “Tutela della salute e della sicurezza nei luoghi del lavoro Formazione specifica
per lavoratori” Modulo C tenutasi a Trieste in data 09/0 2019 durata 4 ore

Corso dal titolo “Tutela della salute e della sicurezza nei luoghi del lavoro Formazione specifica
per lavoratori” Modulo B tenutasi a Trieste in data 04/02/ 2019 durata 4 ore

Corso dal titolo “Tutela della salute e della sicurezza nei luoghi del lavoro Formazione specifica
per lavoratori” Modulo base tenutasi a Trieste in data 20 marzo 2018 durata 4 ore

FSC dal titolo “Utilizzo del software e gestione del sistema radio presso la Centrale Operativa
Farneto per i Servizi Sanitari non Urgenti “tenutasi a Trieste dal 25/10/2018 al 31/12/2018
Corso Assistenza sanitaria in mare ed in area costiera: procedure di sicurezza svoltosi a Trieste
il 7 novembre 2018 organizzato dal Sistema 118 Trieste con la Capitaneria di porto durata 6
ore

Corso GESTIONE AVANZATA DELLE VIE AEREE tenutosi a Varese il 17,18 novembre 2018
organizzato dal CNSAS e dall’'Universita dell'lnsubria durata 16 ore

Gestione dell'emergenza ostetrico - ginecologica in ambiente extraospedaliero svoltosi aTrieste
il 7 dicembre 2018 organizzato da ASUITS durata 6 ore

FSC dal titolo “Riorganizzazione del servizio di Centrale Operativa” tenutasi a Trieste dal
10/07/2017 al 31/12/2017

Corso PTC base |.R.C. (Prehospital Trauma Care) retraining a Mestreil 22 aprile 2013 durata
4 ore

2016 ottobre candidato potenziale Direttore Pediatrico corsi IRC

2016 corso PHTLS della NAEMT (National Association of Emergency Medical Technicians) in
collaborazione con I'American College of Surgeon fatto a Torino il 10, 11 dicembre e superato
con una performance del 98% durata 16 ore

Le nuove Linee Guida della rianimazione cardiopolmonare - Aggiornamento per gli Istruttori
Italian Resuscitation Council svoltosi a Trieste il 24 marzo organizzato dal centro di formazione
IRC ASUITS durata 4 ore

Corso dal titolo “Diffusione ed applicazione del protocollo diagnostico terapeutico assistenziale
per il trattamento dello stroke (PDTA) regionale Friuli Venezia Giulia” tenutasi a Trieste in data
11/11/2016 durata 8 ore

Tecniche di sollevamento e corretta postura nell'utilizzo dei presidi di immobilizzazione e
trasporto svoltosi a Trieste il 6 dicembre 2016 organizzato da ASUITS durata 4 ore

I triage nelle maxiemergenze. il sistema Simply Triage And Rapid Treatment svoltosi a Trieste
il 15 giugno 2015 organizzato dal Sistema 118 Trieste ASUITS durata 4 ore

Corso NBCR svoltosi a Trieste in data 27 marzo 2014 organizzato dal comando provinciale del
115 di Trieste durata 8 ore

Corso sul Rischio Biologico in data 15 maggio 2013 organizzato da ass 1 a Trieste durata 4 ore
Corso sull'intraossea svoltosi a Trieste in data 20 marzo 2012 organizzato dal Sistema 118
Trieste durata 4 ore

26 novembre 2012 corso di ILS |.R.C. (Immediate Life Support) con qualifica di Esecutore e
Potenziale Istruttore a Mestre durata 8 ore

Re training istruttori IRC svoltosi a Mestre in data 15 novembre 2010 durata 5 ore

Corso di PTC base |.R.C. (Prehospital Trauma Care) svoltosi a Mestre il 18 maggio 2010
durata 8 ore
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75.

76.

7.

78.

79.

80.

81.

Corso USER 2 della Ferno svoltosi a Trieste in data 5 novembre 2010 organizzato dal Sistema
118 Trieste durata 4 ore

Corso Injuri Free svoltosi a Trieste in data 27 ottobre 2010 organizzato dal Sistema 118 Trieste
durata 4 ore

Corso USER 1 della Ferno svoltosi a Trieste in data 8 settembre 2010 organizzato dal Sistema
118 Trieste durata 4 ore

Incontro formativo a carattere Nazionale dei responsabili e coordinatori della Scuola Medici
Soccorso Alpino e Speleologico CNSAS per la creazione del corso STC (Speleo trauma Care)
presso la sede CAl di Verona in data 11,12 ottobre 2010 organizzato dalla Commissione
Medica Nazionale del CNSAS durata 16 ore

Corso sui presidi respiratori svoltosi a Trieste in data 21 gennaio 2009 organizzato dal Sistema
118 Trieste durata 6 ore

Corso PBLS IRC (Pediatric Basic Life Support) con qualifica di esecutore e Potenziale Istruttore
presso il centro di formazione IRC del Burlo Garofolo il 26 marzo 2009 durata 8 ore

Incontro formativo a carattere Nazionale dei responsabili e coordinatori della Scuola Medici
Soccorso Alpino e Speleologico CNSAS per la creazione del corso STC (Speleo trauma Care)
presso I'Agriturismo i Salici ad Angola dell’Emilia in data 25,26,27 maggio 2009 organizzato
dalla Commissione Medica Nazionale del CNSAS durata 24 ore

Corso di IVS (infermiere di volo sanitario) svoltosi in data 6,7 ottobre 2008 presso la base
dell'Elisoccorso regionale durata 16 ore

Corso dal titolo “Diventare formatori” svoltosi in data 29,30,31 maggio e 1° giugno 2008 a
Firenze organizzato dalla Commissione Medica Nazionale del CNSAS in collaborazione con il
responsabile nazionale della formazione dei medici di medicina generale durata 30 ore

Corso di aggiornamento sui presidi di riscaldamento e sull'analgesia in grotta svoltosi a San
Oreste (Roma) in data 7,8,9 marzo 2008 organizzato dalla Commissione Medica Nazionale del
CNSAS durata 24 ore

Corso di aggiornamento dal titolo “L'ipotermia terapeutica nel trattamento dell'arresto cardiaco”,
svoltosi a Pordenone in data 12 aprile 2007, organizzato dal centro di formazione dell’Azienda
Santa Maria degli Angeli di Pordenone durata 5 ore

Corso di aggiornamento dal titolo “Lettura ecg, identificazione di aritmie severe”, tenutosi a
Udine presso la Casa di Cura “Citta di Udine” organizzato dalla s.o0.c. di Pronto Soccorso,
Medicina d’'urgenza dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Udine in data 02/03/2007 durata
Sore

Simposio multidisciplinare dal titolo “Attivita fisica in condizioni estreme”, svoltosi a Cordenons
in data 25/11/2006 organizzato dall'associazione Sportiva Dilettantistica Triathlon Team e
dall'’Azienda Ospedaliero-universitaria di Udine durata 8 ore

Corso di aggiornamento dal titolo “Gestione avanzata delle vie aeree”, svoltosi a Pordenone in
data 04/10/2006 organizzato dal centro di formazione dellAzienda Santa Maria degli Angeli di
Pordenone durata 8 ore

Corso PBLSD IRC (Pediatric Basic Life Support) con qualifica di Esecutore presso il centro di
formazione IRC del Burlo Garofolo nel 2005 durata 8 ore

Corso di aggiornamento obbligatorio per istruttori BLSD su “Didattica della lezione unica e
nuovo corso BLSD secondo le linee guida ERC 2005, svoltosi a Pordenone in data 27/09/2006
organizzato dal Centro di riferimento IRC regionale dell’Azienda Santa Maria degli Angeli di
Pordenone durata 6 ore

Corso di aggiornamento teorico pratico dal titolo “Gestione infermieristica del paziente post
critico con problemi respiratori”, svoltosi a Gorizia in data 30,31 maggio 2006 organizzato dalla
Terapia Intensiva dell'Azienda n.2 Isontina durata 12 ore
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Corso di aggiornamento teorico pratico dal titolo “La ventilazione non invasiva nell'insufficienza
respiratoria acuta: dal territorio al dipartimento di emergenza®, svoltosi a Lignano Sabbiadoro in
data 28 aprile 2006 organizzato dall’Azienda n.4 Basso Friuli durata 8 ore

Corso di aggiornamento dal titolo “Basic life support and defibrillazioni (BLSD) le nuove linee
guida ILCOR-DALLAS 2005" tenutosi a Piancavallo in data 20/01/06 organizzato dalla
commissione centrale dell|RC durata 8 ore

Corso di aggiornamento dal titolo “Il soccorso: integrazione tra operatori del soccorso, istituzioni
pubbliche e private, cittadini e territorio” tenutosi a Pontebba il 17/12/05 organizzato
dall’Azienda n® 3 Alto Friuli durata 8 ore

Corso di aggiornamento dal titolo “Diritto penale e professione infermieristica: reati tipici e profili
di responsabilita” tenutosi a Gorizia in data 03/12/05 organizzato dal sindacato Nursind di
Gorizia durata 5 ore

Corso di aggiornamento dal titolo “il ruolo infermieristico nella gestione del traumatizzato
cranico” tenutosi a Pasian di Prato in data 12 novembre 2005 organizzato da In.Form e dal
Nursind durata 8 ore

Attivita formativa a distanza dal titolo “Sperimentazioni cliniche ed elementi di statistica
descrittiva” in data 02/05/05 organizzato on line dalla PREX progetti di marketing e servizi nel
settore della salute

Corso di aggiornamento dal titolo “Corso base di elettrostimolazione, indicazioni, gestione del
paziente portatore di pace maker, interpretazione del’ECG stimolato, interferenze
elettromagnetiche” tenutosi a Trieste in data 25/06/05 organizzato dall'unita coronarica del polo
cardiologico dell'ospedale di Cattinara durata 5 ore

Corso d'aggiornamento dal titolo “La gestione del paziente cardiopatico nel DEA” tenutosi a
Grado (GO) in data 28/05/04 organizzato dal GROT (gruppo regionale osservazione
temporanea) durata 6 ore

Corso ALS A.H.A. (Advance Life Support) con qualifica di Esecutore presso il centro di
formazione aziendale di Trieste nel 2004 durata 16 ore

Nel 2004 ISTRUTTORE DI TRIAGE DI ACCETTAZIONE IN PRONTO SOCCORSO

Corso d'aggiornamento dal titolo “Retribuzione e busta paga delle professioni infermieristiche”
tenutosi a Trieste in data 06/03/04 organizzato dalla segreteria nazionale del Nursind durata 4
ore

Corso di formazione dal fitolo “La responsabilita dell'infermiere nellemergenza ed in area
critica” tenutosi in data 02/12/03 presso I'Auditorium Glemonensis di Gemona organizzato dalla
segreteria nazionale del Nursind durata 6 ore

Corso di formazione sulla “Tossicologia d'urgenza” in data 27/11/03 e 04/12/03 presso la
scuola di formazione dell’Azienda Ospedali Riuniti Trieste durata 8 ore

Corso PHTC Advance |.R.C. con la qualifica di esecutore a Udine nel 2003 durata 16 ore
Corso d'aggiornamento dal titolo “La violenza in ambito familiare a Trieste su donne e bambini:
la risposta dei servizi d'emergenza

Corso d'aggiornamento dal titolo “La gestione del paziente traumatizzato in Pronto Soccorso”
tenutosi a Grado (GO) in data 08 marzo 2003 organizzato dal “GROT" (gruppo regionale
osservazione temporanea) durata 8 ore

Corso d'aggiornamento dal titolo "Il ruolo dellinfermiere nella gestione dell'osservazione
temporanea” tenutosi a Palmanova (UD) in data 20 dicembre 2002 organizzato dal
"GROT"(gruppo regionale osservazione temporanea) durata 8 ore

Corso sull'utilizzo e sul corretto uso dei presidi d'immobilizzazione e di estricazione dal titolo
“Certified user | e II” tenutosi a Loiano “BO” in data 28/29 giugno 2002 organizzato dal 118 USL
Bologna Sud insieme alla Ferno Washington in collaborazione con il CNSAS dell'Emilia-
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Romagna durata 16 ore

100.Corso sulla “Traumatologia in strada” tenutosi nel mese di novembre 2000 a Monfalcone
organizzato dal Dipartimento dellEmergenza del presidio ospedaliero di Monfalcone durata 6
ore

101.Corso di Prevenzione Incendi, Lotta antincendio e Gestione dellEmergenza conforme alla
Legge 626/94 della durata di 16 ore (rischio incendio alto) presso il Comando dei Vigili del
Fuoco di Trieste (superato)

102. Xll Congresso Nazionale IPASVI tenutosi a Rimini in data 15-16-17/10/1999

103. Convegno Regionale IPASVI sul tema “Una vita di Qualita per gli Infermieri come equilibrio
armonico tra dimensione personale e professionale” tenutasi a Grado il 22/09/1999

104. Tavola Rotonda dal titolo “La nuova normativa sulle Professioni Sanitarie: Garanzia di qualita
per l'assistenza” tenutasi in data 19/05/1999 a Monfalcone

105. IX Convegno Regionale IPASVI sul tema “Lo Stato dell'arte della Professione Infermieristica in
Friuli-Venezia Giulia” tenutosi in data 26/09/1998 a Grado

106. Giornata di studio dal titolo “Superamento-Abrogazione del Mansionario degli Infermieri: vincoli-
problematiche-prospettive “tenutosi in data 08/01/1998 a Udine

107. Giornata di studio dal titolo “Aids: tra immaginario e realta” tenutosi in data 07/06/1997 a Trieste

108. Giornata Internazionale dellinfermiere, conferenza sul tema “promuovere e partecipare ad
iniziative atte a migliorare le risposte assistenziali infermieristiche allinterno
dell'organizzazione” tenutasi in data 10/05/1997 a Trieste

109. Corso per Istruttore DP secondo linee guida IRC in data 10-11/11/2000 presso il centro di
formazione di Bologna Soccorso superato con una performance del 96% durata 8 ore

110. Corso per Istruttore di BLS secondo linee guida IRC in data 10-11/11/2000 presso il centro di
formazione di Bologna Soccorso superato con una performance del 96% durata 8 ore

111.Corso di DP (defibrillazione precoce) certificato IRC in data 18/10/00 presso il centro di
formazione di Bologna Soccorso superato con una performance totale del 94% durata 5 ore

112.Corso di PBLS (pediatric life support) certificato IRC in data 10/10/00 presso il centro di
formazione dellIRCSS Burlo Garofolo di Trieste superato con una performance del 96% ed
una prova pratica di 19/20 durata 8 ore

113. Corso di BLS (basic life support) per Categoria B certificato IRC in data 10/01/1999 presso |l
S.0.G.IT. di Trieste superato con una performance del 98% ed una prova scritta di 12/12
durata 8 ore

114.Corso sul Triage e Gestione delle Maxi Emergenze nel mese di settembre 1997 presso la
Croce Rossa ltaliana sezione di Trieste

115. Corso di Aggiornamento sul materiale per l'immobilizzazione ed il trauma organizzato dalla
FERNO WASHINGTON ITALIA SRL in data 15/05/97 presso il S.0.G.IT. di Trieste

116. Corso di Capo Squadra presso il S.0.G.IT. di Trieste nell'aprile 1996

117.Corso O.S.A. (operatore sanitario ausiliario) presso il S.O.G.IT. di Trieste nel mese di
novembre e dicembre 1995

118. Corso di primo soccorso presso SOGIT nel settembre 1995
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Dati personali Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del D. Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati
personall” e successive modifiche e integrazioni, autorizzo il frattamento dei miei dati personali, kmitatamente alle
finalita per le quali guesto cumiculum & stato da me presentato.

It sottoscritto, consapevole che fe dichiarazioni false comportano Fapplicazione delle sanzioni penali previste
daflart, 76 del D.PR. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in
formato europeo, comspondonc & veritd

Trieste, 04/07/2024
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