
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Facca Maria

Data di nascita 02/09/1952

Qualifica I Fascia

Amministrazione ISTITUTO PER L'INFANZIA BURLO GAROFOLO

Incarico attuale Dirigente ASL I fascia - Dipartimento materno-neonatale

Numero telefonico
dell’ufficio 0403785303

Fax dell’ufficio 0403785262

E-mail istituzionale mariacristina.facca@burlo.trieste.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea in Medicina e Chirurgia ’Università degli Studi di Roma
votazione 110/110 e lode.

Altri titoli di studio e
professionali

- Conseguimento del Diploma di Maturità Classica a Roma il
28/7/1971.

- Abilitazione all’esercizio della professione medica presso
l’Università degli Studi di Roma nel gennaio 1978.

- Conseguimento della Specializzazione in Ostetricia e
Ginecologia presso 1’Univer- sità degli Studi di Trieste con
votazione 67/70.

- MASTER -CORSI DI PERFEZIONAMENTO Master di II
livello in Sessuologia clinica Università di Pisa Anno
Accademico 2006-2007 Corso di Perfezionamento in
Psicopatologia della Donna Università Cattolica del Sacro
Cuore -Roma Anno Accademico 2005 Master di II livello in
Gestione del rischio clinico e sicurezza del paziente-Risk
management and patient safety ( BIENNALE) Università di
Verona Anno Accademico 2007/2008 e 2008-2009 e
Tirocinio/ Stage presso Qualità,Accreditamento,Risk
Management -Azienda per i Servizi Sanitari n.4-Medio Friuli
di Udine ( Supervisore Dott.ssa Simonetta Degano ) nel
2009

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Specialista in Ostetricia e Ginecologia ( libero
professionista) presso il Servizio di Colposcopia del Centro
Tumori di Trieste - AZIENDA OSPEDALIERO
UNIVERSITARIA OSPEDALI RIUNITI DI TRIESTE

- tirocinio pratico ospedaliero post-laurea presso la Divisione
di Ostetricia e Ginecologia - ISTITUTO PER L'INFANZIA
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BURLO GAROFOLO

- Borsa di studio erogata sui fondi della ricerca scienti#ca
(Divisione di Ostetricia e Ginecologia) - ISTITUTO PER
L'INFANZIA BURLO GAROFOLO

- Asssitente medico non di ruolo con rapporto di lavoro a
tempo pieno - ISTITUTO PER L'INFANZIA BURLO
GAROFOLO

- Assistente Medico non di ruolo con rapporto di lavoro a
tempo pieno - ISTITUTO PER L'INFANZIA BURLO
GAROFOLO

- Borsa di studio sui fondi ricerca scientifica - ISTITUTO PER
L'INFANZIA BURLO GAROFOLO

- Borsa di studio sui fondi ricerca scientifica - ISTITUTO PER
L'INFANZIA BURLO GAROFOLO

- Asssistente Medico non di ruolo con rapporto di lavoro a
tempo pieno - ISTITUTO PER L'INFANZIA BURLO
GAROFOLO

- Assistente Medico di ruolo con rapporto esclusivo a tempo
pieno - ISTITUTO PER L'INFANZIA BURLO GAROFOLO

- Referente per il II livello ( colposcopico ) nell’ambito del
Programma Regionale del Friuli Venezia Giulia per lo
screening del cervicocarcinoma dal febbraio 1998. -
AGENZIA REGIONALE DELLA SANITA' - REGIONE
FRIULI VENEZIA GIULIA

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Fluente Eccellente
Francese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Uso corrente del computer per consultazione bibliografica
ed accesso varie biblioteche informatiche e possibilità di
esecuzione diapositive . Uso del computer per programma
G2 Clinico . Buona valutazione del Cardiotocogramma
ante/post-partum Uso dello STAN in travaglio di parto
Attuale impegno nell'uso dell'Ecografia OFFICE per
l'Ostetricia e Ginecologia Uso corrente CODIFICHE ICD 9-
DM nel sistema informativo SDO

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Dal 2005 al 2011,ha svolto funzioni collaborative nell'ambito
dell'Accreditamento JCI per la Gestione del Rischio Clinico
,partecipando a gruppi di lavoro sulla Check list delle Sale
operatorie, sul Rischio delle Cadute ,sull'Educazione del
Paziente e sulla Contenzione dello stesso con stesura di
procedure e percorsi assistenziali nell'ambito dell'Ostetricia
e Ginecologia. Nel 2008,a seguito di incarico di redazione
nell'ambito degli obiettivi regionali previsti per tal anno,ha
prodotto un Protocollo clinico diagnostico/procedura
organizzativa nell'ambito delle Linee guida N.34 per il
controllo del dolore in Ostetricia e Ginecologia.Nel
2012,nell'ambito degli obiettivi di Direzione Sanitaria,ha
partecipato alla stesura delle procedure per la Violenza agli
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Operatori Attualmente ,dal 2004, ha acquisito conoscenze
personali con costante aggiornamento per la compilazione
delle SDO della Patologia Ostetrico-Ginecologica ,compito
tuttora portato avanti.

- DOCENZE Insegnamento come Medico Esercitatore
presso l’Istituto di Anatomia Umana Normale
de1l’Università di Roma nell’Anno Accademico 1977/78.
Insegnamento presso la Scuola Vigilatrici d’lnfanzia di
codesto Istituto per l’Anno Scolastico 1983/84 e Alla Scuola
Tecnici di Citologia dell’lstituto di Anatomia Patologica
de1l’Univer- sità di Trieste nell’Anno 1992 Rischio clinico in
Istituto:risultati di due anni di attività TS 25/10/2006 Evento
formativo IRCBG_I0461 Edizione n.1,Corso
regionale/locale sulla rosolia congenita TS 2/2/2007 Evento
formativo IRCBG_I

- PRODUZIONE SCIENTIFICA. Partecipazione costante a
Congressi per aggiornamento nel campo dell'Ostetricia e
Ginecologia e del Rischio Clinico . Ultima partecipazione al
Corso di Aggiornamento sulla Ginecologia Adolescenziale
tenutosi nel febbraio e nel marzo 2013 .Coautrice di lavori
scientifici nel campo della diagnostica
ecografica/colposcopica/isteroscopica correlate con la
Patologia Oncologica Ginecologica e le Malattie Infettive
Sessualmente Trasmesse , nell'ambito
dell'immunoistochimica per lo studio dell'immunità tissutale
della cervice uterina e nell'indagine citofluorimetrica per lo
studio delle aneuploidie delle lesioni displastiche/tumorali
della cervice uterina. PREVENZIONE DEI TUMORI
FEMMINILI-Screening dei tumori della cervice uterina.Linee
guida per l'organizzazione del Centro di Colposcopia di II
livello dello Screening per il Cervicocarcinoma e per la
patologia vulvo-vagino-cervicale Udine dicembre 1998
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ISTITUTO PER L'INFANZIA BURLO GAROFOLO

dirigente: Facca Maria

incarico ricoperto: Dirigente ASL I fascia - Dipartimento materno-neonatale

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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