REPORT MONITORAGGIO RISPETTO DEI TEMPI PROCEDIMENTALI ANNO 2023

Numero
. . . . Numero di Numero di procedimenti L . . . Azioni
. L . Termine massimo | Funzione responsabile . . . . . . .. | Individuazione problematica in caso di .
Procedimento amministrativo . . procedimenti procedimenti per i quali si . correttive poste Note
per la conclusione del procedimento . Lo . . ritardo .
conclusi conclusi nei termini | verificato un in essere
ritardo
Affidamenti diretti di fornitura beni e servizi Direttore S.C. Ingegneria
ex art. 36 c.2 lett. a) del D.Lgs. 50/2016 90 gg clinica, Informatica 1459 1459 0
s.m.i. Approvvigionamenti
Appalti di fornitura beni e servizi di importo Direttore S.C. Ingegneria
inferiore alla soglia comunitaria, ex art. 36 150 gg clinica, Informatica 551 551 0
c.2 lett. b) del D.Lgs. 50/2016 s.m.i. Approvvigionamenti
Appalti di fornitura beni e servizi di importo Direttore S.C. Ingegneria
superiore alla soglia comunitaria ex artt. 59 180 gg clinica, Informatica 12 12 0
e seguenti del D.Lgs. 50/2016 s.m.i. Approvvigionamenti
Affidamento di appalti di lavori, di servizi di . .
) : P . Dirigente responsabile
manutenzione e di servizi di ingegneria ed della S.C. Gestione
architettura D.Lgs. n. 50/2016, in base agli 180 gg L . 30 30 0
« ; i Tecnica, Edile e
artt.36 “contratti sotto soglia”e 59 e s
o Y e N Impiantistica
successivi “procedure di affidamento
Dirigente responsabile
Autorizzazioni a subappalto lavori/servizi ex della S.C. Gestione
art. 105 D.Lgs. n. 50/2016 3099 Tecnica, Edile e 36 36 0
Impiantistica
Dirigente responsabile
Variazioni contrattuali ex art. 106 del D.Lgs. della S.C. Gestione
n. 50/2016 3099 Tecnica, Edile e 12 12 0
Impiantistica
Dirigente responsabile
Accordo bonario su riserve dimpresa ex 90 gg della S.C. Gestione 0 0 0

art. 205 del D.Lgs. n. 50/2016

Tecnica, Edile e
Impiantistica

| procedimentl non conclusi nel termine di

120 ainrni




Acquisizione di personale:

Dirigente Responsabile

PRV
riguardano procedure concorsuali che,
come é noto, soggiaciono a
termini e ad adempimenti che rendono
assai difficile il
rispetto del termine di 120 giorni (a mero

Come gia evidenziato, le
procedure concorsuali sono

dipendente/collaboratore/titolare di borsa di 120 gg ad interim S.S.D. Politiche 57 45 12 titol lificativo: banda in GU 30 regolate da normativa specifica
studio e a qualunque altro titolo del personale tolo esempiliticativo: bando In per che rendono assai difficile il
giorni, designazione di . K . —
. . rispetto del termine di 120 giorni
componenti da parte della Regione,
pubbliche operazioni di
sorteggio per altri componenti, termini di
preavviso ai
candidati ecc.)
Accesso agli atti dei procedimenti ex art. 53
del D.Lgs. n. 50/2016 30 gg Secondo competenza 0 0 0
Accesso agli atti dei procedimenti 30 gg Secondo competenza 2 2 0




