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Organismo Indipendente di Valutazione 
 
 

 
VERBALE OIV n. 25/2025 

 
 
Il giorno 17 aprile alle ore 16, su piattaforma informatica, si è riunito l’Organismo Indipendente di 
Valutazione dell’Istituto, costituito con decreto del DG n. 139 del 28/7/2022. 
 
 
Sono presenti: 
dott. Cesare Gallorini   Presidente  
dott.ssa Valentina Lorenzutti  Componente  
dott.ssa Silvana De Simone  Componente  
 
Per l'IRCCS è presente: la dott.ssa Martina Vardabasso responsabile della SSD Programmazione 
e controllo.   
 
Ordine del giorno: 

1. Relazione OIV sul funzionamento complessivo del sistema di valutazione, 
trasparenza e integrità dei controlli interni dell’Istituto - anno 2024 

2. Avvio del ciclo della Performance anno 2025 
 
 

1. Relazione OIV sul funzionamento complessivo del sistema di valutazione, 
trasparenza e integrità dei controlli interni dell’Istituto - anno 2024 

In applicazione di quanto disposto dall’art. 14 comma 4, lettera a), del D. Lgs. n. 150/2009 
e ss.mm.ii. e della delibera CIVIT n. 23/2013 “Linee guida relative agli adempimenti di 
monitoraggio degli OIV e alla Relazione degli OIV sul funzionamento complessivo del 
Sistema di valutazione, trasparenza e integrità dei controlli interni”, l’OIV provvede alla 
stesura della relazione relativa al funzionamento complessivo del sistema di valutazione, 
trasparenza e integrità dei controlli interni dell’ente riferita all’anno 2024.  
Vengono evidenziate le novità introdotte dall’IRCCS nel corso del 2024, tra cui la 
redazione della Relazione della Performance entro il 30/6/2024. L’OIV concorda con le 
novità introdotte e già condivise, suggerendone la prosecuzione e formalizza ulteriori tre 
punti di miglioramento, da perseguire in un orizzonte temporale pluriennale.  
Il documento viene approvato, firmato ed inviato alla SSD Programmazione e Controllo 
per la pubblicazione sul sito aziendale nell’apposita sotto-sezione dell’Amministrazione 
Trasparente, così come previsto dalla normativa vigente.  

 
2. Avvio del ciclo della Performance anno 2025 

 
Dato atto che l’Istituto ha definitivamente adottato il PAO 2025 corredato della relazione 
del Collegio Sindacale con decreto DG n. 30 dd 27/2/25 ed il PIAO per il triennio 2025-
2027, completo del PFA 2025, con decreto DG n. 54 dd 27/3/2025, oltre al fatto che 
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l’Amministrazione ha attivato il percorso di negoziazione degli obiettivi di budget a partire 
dal mese di aprile 2025, l’OIV ritiene avviato il ciclo di gestione della performance per 
l’annualità 2025, come previsto dalla Delibera ANAC n. 23/2013.  
 
 
 
La seduta si chiude alle ore 18. 
 
 
 
Letto, confermato e sottoscritto. 
 
 
 
Il Presidente 

- Dott. Cesare Gallorini                          
 

I componenti: 
 

- Dott.ssa Valentina Lorenzutti         
 
 

- Dott.ssa Silvana De Simone   
 
 
 
Il segretario verbalizzante:  

- dott.ssa Martina Vardabasso   __________________________  
  


