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Organismo [ndipendente di Valulazione

VERBALE OIV n. 21/2021

[l giorno 31 agosto alle ore 11, su piattaforma informatica, si & riunito I'Organismo
Indipendente di Valutazione dell'Istituto, costituito con decreto del Commissario
Straordinario n. 54 del 17/5/2019, cosi come integrato dal decreto n. 163 dd 7/11/2018, di
individuazione del nuovo Presidente.

Sono presenti;

dott. Cesare Gallorini Presidente
dott.ssa Valentina Lorenzutti Componente
dott. Michele Chittaro Componente

Per INRCCS sono presenti: la dott.ssa Alessandra Rachelli e) e la dott.ssa Martina
Vardabasso della SSD Programmazione e controllo.
Interviene il Direttore Amministrativo, dott.ssa Serena Sincovich.

Ordine del giorno:

1. lllustrazione del documento “Piano Performance/ Piano di sviluppo
organizzativo e gestionale 2021-2023".

Interviene il DA illustrando brevemente le motivazioni che hanno portato la Direzione
Strategica a predisporre tale documento: le tempistiche della programmazione annuale
2021 non sono state rispettate a causa dell'emergenza epidemiologica ancora in corso,
ma la Direzione desidera formalizzare le progettualita di medio periodo che vuole
raggiungere, integrare il Piano Performance/ Piano di sviluppo organizzativo e gestionale
elaborato lo scorso anno con il Piano delle Azioni positive e ribadire il proprio impegno nel
migliorare il percorso relativo alla valutazione individuale. Pertanto propone
l'aggiornamento del Piano performance/ Piano di sviluppo organizzative elaborato lo
scorso anno e desidera condividerne la strategia ed i contenuti con I'Organismo
Indipendente di Valutazione.

La dott.ssa Vardabasso illustra pertanto i punti principali del documento, con l'ausilio di
alcune diapositive, che vengono allegate al presente verbale.

L'OIV prende visione del documento con particolare attenzione alle parti aggiornate
rispetto al documento predisposto nel 2021.

L'OIV condivide i contenuti e la scelta di adozione del documento, ribadendo la necessita
di allineare gli obiettivi contenuti in tale documento con quelli relativi alla programmazione
annuale e al budget.

Si concorda di fissare una seduta entro la meta del mese di ottobre per analizzare gli esiti
del monitoraggio infrannuale degli obiettivi anche nellottica di formalizzare
successivamente la rinegoziazione di alcuni obiettivi particolarmente critici.



La seduta si chiude alle ore 12.

Letto, confermato e sottoscritto.

Il Presidente
- Dott. Cesare Gallorini

| componenti:
- Dott.ssa Valentina Lorenzutti

- Dott. Michele Chittaro

Il segretario verbalizzante:
- dott.ssa Martina Vardabasso



