
ANNO 2022 COLLETTIVI INDIVIDUALI RAR

COMPARTO 1.462,65 174,77 1.072,38

COMPARTO - PERSONALE DELLA RICERCA 1.225,00 525,00

DIRIGENZA MEDICA E SANITARIA 2.755,59 199,09 1.770,01

DIRIGENZA PTA 3.584,45 2.649,59
* BUDGET COMPLESIVO DIVISO FTE

ANNO 2022 VALORE MINIMO VALORE MASSIMO VALORE MINIMO VALORE MASSIMO

COMPARTO 4,56 1.784,11 12,70 219,11

COMPARTO - PERSONALE DELLA RICERCA 58,33 1.400,00 18,75 600,00

DIRIGENZA MEDICA E SANITARIA 32,84 3.984,69 17,32 415,77

DIRIGENZA PTA 1.269,88 5.655,41

ANNO 2022 NUMERO VALUTATI

VALUTAZIONE     >= 

90%

VALUTAZIONE 

>60% <90%

VALUTAZIONE 

<=60%

COMPARTO 592 592

PERSONALE DELLA RICERCA 52 49 2

DIRIGENZA 196 163 33

ANNO 2022 NUMERO VALUTATI

VALUTAZIONE     DA 

48 A 40

VALUTAZIONE DA 

39 A 31

VALUTAZIONE DA 

30 A 0

COMPARTO INDIVIDUALE 585 413 151 21

PERSONALE DELLA RICERCA INDIVIDUALE 51 23 27 1

ANNO 2022 NUMERO VALUTATI

VALUTAZIONE     DA 

100 A 90

VALUTAZIONE DA 

89 A 70

VALUTAZIONE DA 

69 A 0

DIRIGENZA INDIVIDUALE 183 90 89 4

VALORE MEDIO PREMI CALCOLATO SUL PERSONALE IN SERVIZIO NEL PERIODO 01.01.2022 - 31.12.2022

COLLETTIVI INDIVIDUALI

LIVELLO DI SELETTIVITÀ PERIODO 01.01.2022 - 31.12.2022

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DEI PREMI PERIODO 01.01.2022 - 31.12.2022


