VALORE MEDIO PREMI CALCOLATO SUL PERSONALE IN SERVIZIO NEL PERIODO 01.01.2023 - 31.12.2023

ANNO 2023 COLLETTIVI INDIVIDUALI RAR
COMPARTO 1.532,94 176,95 1.062,49
COMPARTO - PERSONALE DELLA RICERCA 1.368,75 576,23
DIRIGENZA MEDICA E SANITARIA 2.183,46 200,00 1.778,13
DIRIGENZA PTA 2.266,76 50,84 2.290,48
GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DEI PREMI PERIODO 01.01.2023 - 31.12.2023

COLLETTIVI INDIVIDUALI

ANNO 2023 VALORE MINIMO VALORE MASSIMO VALORE MINIMO VALORE MASSIMO
COMPARTO 7,22 1.729,35 7,01 234,90
COMPARTO - PERSONALE DELLA RICERCA 249,96 1.600,00 93,74 5.498,79
DIRIGENZA MEDICA E SANITARIA 160,93 2.887,38 158,78 415,00
DIRIGENZA PTA 708,43 2.619,05 298,67 298,67

LIVELLO DI SELETTIVITA PERIODO 01.01.2023 - 31.12.2023

NUMERO VALUTAZIONE >=| VALUTAZIONE VALUTAZIONE
ANNO 2023 VALUTATI 90% >60% <90% <=60%
COMPARTO 604 604
PERSONALE DELLA RICERCA 68 68
DIRIGENZA 210 166 44
NUMERO VALUTAZIONE | VALUTAZIONE DA | VALUTAZIONE DA
ANNO 2023 VALUTATI DA 48 A 40 39A31 30A0
COMPARTO INDIVIDUALE 577 459 108 10
PERSONALE DELLA RICERCA INDIVIDUALE 68 59 8 1
NUMERO VALUTAZIONE | VALUTAZIONE DA | VALUTAZIONE DA
ANNO 2023 VALUTATI DA 100 A 90 89 A 70 69A0
DIRIGENZA INDIVIDUALE 202 121 80 1




