
ANNO 2024 COLLETTIVI INDIVIDUALI PROG.INCENTIVANTI

COMPARTO 1.136,90 167,56 1.122,85

COMPARTO - PERSONALE DELLA RICERCA 1.761,63 527,74

DIRIGENZA MEDICA E SANITARIA 4.324,64 137,30 1.680,89

DIRIGENZA PTA 15.596,92 252,46 3.090,48

* BUDGET COMPLESIVO DIVISO FTE

ANNO 2024 VALORE MINIMO VALORE MASSIMO VALORE MINIMO VALORE MASSIMO

COMPARTO 3,83 1.324,41 10,98 219,11

COMPARTO - PERSONALE DELLA RICERCA 187,50 2.000,00 56,25 600,00

DIRIGENZA MEDICA E SANITARIA 318,63 5.224,12 63,48 1.022,26

DIRIGENZA PTA 996,53 17.325,14 1.483,20 1.483,20

ANNO 2024 NUMERO VALUTATI

VALUTAZIONE     >= 

90%

VALUTAZIONE >60% 

<90% VALUTAZIONE <=60%

COMPARTO 603 603

PERSONALE DELLA RICERCA 68 68

DIRIGENZA 197 91 106

ANNO 2024 NUMERO VALUTATI

VALUTAZIONE     DA 48 

A 40

VALUTAZIONE DA 39 A 

31 VALUTAZIONE DA 24 A 30

VALUTAZIONE 

inferiore a 24

COMPARTO INDIVIDUALE 585 499 78 8 0

PERSONALE DELLA RICERCA INDIVIDUALE 68 67 1 0 0

ANNO 2024 NUMERO VALUTATI

VALUTAZIONE     DA 87  

A 100

VALUTAZIONE DA 86 A 

73 VALUTAZIONE DA 72 A 60

VALUTAZIONE 

INFERIORE A 60

DIRIGENZA INDIVIDUALE 208 156 48 4 0

VALORE MEDIO PREMI CALCOLATO SUL PERSONALE IN SERVIZIO NEL PERIODO 01.01.2024 - 31.12.2024

COLLETTIVI INDIVIDUALI

LIVELLO DI SELETTIVITÀ PERIODO 01.01.2024 - 31.12.2024

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DEI PREMI PERIODO 01.01.2024 - 31.12.2024


