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DETERMINAZIONE

N. 491 DEL 29/12/2020

OGGETTO: Presa atto dei lavori della Commissione della selezione pubblica per titoli ed
eventuale colloquio per il conferimento di una borsa di studio senior per il progetto di ricerca RC.
05/20 “A diagnostic case-control study to develop an objective test based on ocular following
responses (OFRs) measurement o assess stereoacuity in infants and children” (CUP:

C9411900802001).

Sottoscritta dal
DIRETTORE AMMINISTRATIVO
dott.ssa Serena Sincovich
nominato con decreto del Direttore Generale n.2 del 02.01.2020

Preso atto del parere favorevole sotto il profilo della legittimita, della regolarita amministrativa,
tecnica e contabile da parte dei Responsabili delle competenti Strutture ed Uffici

Profilo della legittimita, della regolariti Profilo della regolarita contabile
amministrativa e tecnica

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL RESPONSABILE DELLA S.C. GESTIONE
ECONOMICO-FINANZIARIA

dott.ssa Laura Mandelli dott.ssa Alessandra Rachelli
DATA 28 dicembre 2020 DATA 28 dicembre 2020

Documento sottoscritto con firma digitale e successivamente sottoposto ad archiviazione e conservazione legale, secondo

la normativa vigente.

1.



Richiamato il decreto n. 193 del 31 dicembre 2019, di approvazione del Piano Attuativo
Ospedaliero 2020 (PAO 2020) nel quale, tra l'altro, & stato definito il Bilancio di previsione per
I'anno 2020 e successivo decreto n. 99 del 14 agosto 2020 di “Riadozione del PAO ai sensi della
DGR 1029/20207;

premesso che con determinazione del Direttore Amministrativo n. 414 del 10 novembre
2020 si e provveduto ad avviare le procedure per l'attribuzione di una borsa di studio di senior e di
valore pari a € 22.500,00 annui lordi per l'Istituto per la durata di 12 mesi eventualmente
rinnovabili, al fine di collaborare allo svolgimento del progetto RC. 05/20 “A diagnostic case-control
study to develop an objective test based on ocular following responses (OFRs) measurement o assess

stereoacuity in infants and children”, subcentro L3_5/20;

visto il verbale agli atti, prot. 11711/2020, recante esposizione dei lavori della Commissione
della borsa di studio, riunitasi in data 10/12/2020, al termine della valutazione dei soli titoli, ha

assegnato i seguenti punteggi all"'unico candidato idoneo:

Titolo di studio Curr?cu.l UM ©  Pubblicazioni Totale

Nominativo ulteriori titoli (max p

(max p. 10,00) (max p. 25,00) (max p. 15,00) 50,00)

dott. Miladinovic Aleksandar 9,45 20,00 14,00 43,45

atteso conseguentemente di assegnare al dott. Miladinovic Aleksandar la borsa di studio di
cui trattasi, del valore pari a complessivi € 22.500,00 annui lordi per I'Istituto, a decorrere dalla
data di sottoscrizione dell’accettazione della borsa e per la durata di 12 mesi, eventualmente

rinnovabili;

accertata la regolarita degli atti;
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
determina
per i motivi esposti nelle premesse:

1. di prendere atto dei lavori della Commissione della selezione pubblica, per I'attribuzione di
una borsa di studio di senior e di valore pari a € 22.500,00 annui lordi per I'Istituto per la
durata di 12 mesi eventualmente rinnovabili, al fine di collaborare allo svolgimento del

progetto RC. 05/20 “A diagnostic case-control study to develop an objective test based on ocular




following responses (OFRs) measurement o assess stereoacuity in infants and children”, subcentro

L3_5/20;

2. di assegnare al dott. Miladinovic Aleksandar la borsa di studio di cui trattasi, del valore
pari a € 22.500,00 annui lordi per l'lstituto, a decorrere dalla data di sottoscrizione

dell’accettazione della borsa e per la durata di 12 mesi, eventualmente rinnovabili.

Il costo conseguente pari a € 22.500,00 annui fara carico per € 20.503,01 sul conto economico
305.100.750.300.60.15 (costo borsisti, ricerca corrente), per € 254,24 sul conto economico
305.100.750.300.60.90 (Oneri sociali su altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area sanitaria) e
per € 1.742,76 sul conto economico 400.200 (IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato al
lavoro dipendente), del bilancio di esercizio per gli anni di rispettiva competenza.

Il presente provvedimento diviene esecutivo, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 21 /92 come sostituito
dall’art. 50 ella L.R. 49/96, dalla data di pubblicazione all’Albo aziendale telematico.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

DOTT.SSA SERENA SINCOVICH
DATA 29/12/2020
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