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Ospedale ad alta specializzazione e di rilievo nazionale 
per la salute della donna e del bambino 

 

 
 
 

DETERMINAZIONE 
 

N. 433  DEL 27/12/2022 
 

OGGETTO: Rinnovo di n. 20 borse di studio. 
 

Sottoscritta dal  
DIRETTORE AMMINISTRATIVO  

dott.ssa Serena Sincovich  
nominato con decreto del Direttore Generale n.2 del 02.01.2020 

 
 

Preso atto del parere favorevole sotto il profilo della legittimità, della regolarità amministrativa, 
tecnica e contabile da parte dei Responsabili delle competenti Strutture ed Uffici 
 

Profilo della legittimità, della regolarità 
amministrativa e tecnica 

Profilo della regolarità contabile 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL RESPONSABILE DELLA S.C. GESTIONE 
ECONOMICO-FINANZIARIA 

dott.ssa Laura Mandelli dott.ssa Alessandra Rachelli 

DATA 22 dicembre  2022 DATA 23 dicembre  2022 
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Vista la delibera di Giunta regionale del Friuli Venezia Giulia n. 321 dell'11 marzo 2022 ad 

oggetto: “LR 22/2019. Linee annuali per la gestione del servizio sanitario regionale per l’anno 2022. 

Approvazione definitiva”; 

richiamato il decreto n. 49 del 06 aprile 2022 avente ad oggetto: “Adozione del PAO 2022 ai 

sensi della DGR 321/2022”; 

visto il decreto n. 62 dell’11 maggio 2022 ad oggetto: “Adozione dell'Atto Aziendale 

dell'IRCCS Materno Infantile Burlo Garofolo di Trieste”; 

data lettura del decreto n. 78 del 23 maggio 2022 ad oggetto: “Adozione in via definitiva del 

Piano Triennale di Fabbisogno del Personale 2022-2024”; 

visto, infine, il decreto n. 141 del 19 agosto 2022 ad oggetto: “Approvazione definitiva del 

“Bilancio di esercizio e relazione sulla gestione 2021” – integrazioni e modifiche”;  

dato atto che sono in scadenza le seguenti borse di studio assegnate come di seguito 

specificato: 

nominativo Progetto  Tipologia borsa Scadenza 

ARUFFO ALESSANDRO 05/21 junior 31/12/2022 

BALASAN NOUR 07/19 senior 31/12/2022 

BARBIERO CHIARA 08/22 master 31/12/2022 

BATTISTELLA MARGHERITA 17/18 senior 31/12/2022 

BINIQI BESMIRE 19/22 junior 31/12/2022 

BOMBEN ARIANNA 5MILLE14 junior 31/12/2022 

BRESCIANI GIULIA 10/22 senior 31/12/2022 

CASTELPIETRA ELENA 53/22 senior 31/12/2022 

COLOMBANI ARIANNA 42/22 senior 31/12/2022 

DALENA PAOLO 15/19 senior 31/12/2022 

DONADEL NICOLA 04/21 Senior 31/12/2022 

MAGNI ELENA 5MILLE14 senior 31/12/2022 

MANGOGNA ALESSANDRO 5MILLE15D junior 31/12/2022 

MAZZARI LAURA 10/21 junior 31/12/2022 

MILADINOVIC ALEKSANDAR 5/20 senior  31/12/2022 

PARISSE SILVIA RF12367534 junior 30/11/2022 

REBESCO ROBERTA 42/22 junior 31/12/2022 
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RODRIGUES DE MOURA RONALD 03/20 master 31/12/2022 

SAKSIDA AMANDA 42/22 master 31/12/2022 

ZAMAGNI GIULIA 5MILLE14 senior 31/12/2022 

 

preso atto che la Direzione Scientifica con note prot. 2243, 2286, 2295 e 2298 di dicembre 

2022 e successive comunicazioni mail del 21 dicembre 2022, ha approvato il rinnovo delle predette 

borse per le motivazioni indicate nelle stesse note e con contestuale modifica dei fondi per le borse 

di studio attribuite ai borsisti Nour Balasan, Alessandro Mangogna, Ronald Rodrigues de Moura e 

Paolo Dalena; 

verificato che sono stati quindi approvati i rinnovi come di seguito dettagliato: 

Nominativo 
Tipologia e 

valore borsa 

progetto di 

ricerca 
Provvedimenti 

Data prima 

decorrenza 

borsa 

Data 

scadenza 

Data 

scadenza 

proroga 

ARUFFO 
ALESSANDRO 

Bds junior di 
valore pari a 

13.000,00 € lordi 
annui per 
l’Istituto 

RC 5/21 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
386 del 12 ottobre 
2021 e n. 484 del 
29 dicembre 2021 

18/10/2021 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

BALASAN 
NOUR 

Bds senior di 
valore pari a 

25.000,00 € lordi 
annui per 
l’Istituto 

da RC 
07/19 a RC 

09/23 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
75 del 1° marzo 

2022 

07/03/2022 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

BARBIERO 
CHIARA 

Bds master di 
valore pari a € 
30.000,00 lordi 

annui per 
l’Istituto 

RC 08/22 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
180 del 16 maggio 

2022 
 

01/06/2022 
 

31/12/2022 
 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

BATTISTELLA 
MARGHERITA 

Bds senior di 
valore pari a 

22.500,00 € lordi 
annui per 
l’Istituto 

RC 17/18 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
93 del 9 marzo 

2022 
 

10/03/2022 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

BINIQI 
BESMIRE 

Bds junior di 
valore pari a 

15.000,00 € lordi 
annui per 
l’Istituto 

RC 19/22 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
345 del 29 

settembre 2022 
 

01/10/2022 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

BOMBEN 
ARIANNA 

Bds junior di 
valore pari a 

15.000,00 € lordi 
annui per 

5MILLE14 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
22 del 20 gennaio 

21/01/2022 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 
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l’Istituto 2022 
 

BRESCIANI 
GIULIA 

Bds senior di 
valore pari a 

18.000,00 € lordi 
annui per 
l’Istituto 

RC 10/22 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n 
375 del 26 ottobre 

2022 
 

01/11/2022 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

CASTELPIETRA 
ELENA 

Bds senior di 
valore pari a € 

25.000,00 annui 
lordi per 
l’Istituto 

RC 53/22 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
344 del 29 

settembre 2022 

01/10/2022 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

COLOMBANI 
ARIANNA 

Bds senior di 
valore pari a € 

25.000,00 annui 
lordi per 
l’Istituto 

RC 42/22 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
267 del 26luglio 

2022 

01/08/2022 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

DALENA 
PAOLO 

Bds senior di 
valore pari a € 

25.000,00 annui 
lordi per 
l’Istituto 

Da RC 
15/19 a 

5MILLE14 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
24 del 20 gennaio 

2022 
 

21/01/2022 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

DONADEL 
NICOLA 

Bds senior di 
valore pari a € 

25.000,00 annui 
lordi per 
l’Istituto 

RC 04/21 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
141 del 15aprile 

2022 

19/04/2022 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
30/06/2023 

MAGNI ELENA 

Bds senior di 
valore pari a € 

25.000,00 annui 
lordi per 
l’Istituto 

5MILLE14 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
60 del 22 febbraio 

2022 

23/02/2022 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

MANGOGNA 
ALESSANDRO 

Bds junior e di 
valore pari a € 

13.000,00 annui 
lordi per 
l’Istituto 

da 
5MILLE15D 
a RC 24/19 

Determinazioni 
del Direttore 

Amministrativo n. 
234 del 18 giugno 
2020, n. 202 del 10 
giugno 2021 e 484 
del 29 dicembre 

2021 

19/06/2020 
 

31/12/2022 
 

Dal 
01/01/2023 

al 
18/06/2023 

MAZZARI 
LAURA 

Bds junior e di 
valore pari a € 

15.000,00 annui 
lordi per 
l’Istituto 

RC 10/21 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
128 dell’8 aprile 

2022 

09/04/2022 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

MILADINOVIC 
ALEKSANDAR 

Bds Senior e di 
valore pari a € 

22.500,00 annui 
lordi per 
l’Istituto 

 

RC 5/20 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
491 del 29 

dicembre 2020 e n 
484 del 29 

dicembre 2021 

11/01/2021 
 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

PARISSE 
SILVIA 

Bds junior e di 
valore pari a € RF12367534 Determinazione 

del Direttore 01/12/2021 30/11/2022 Dal 
01/01/2023 
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15.000,00 annui 
lordi per 
l’Istituto 

Amministrativo n. 
444 del 23 

novembre 2021 

al 
31/12/2023 

REBESCO 
ROBERTA 

Bds junior e di 
valore pari a € 

15.000,00 annui 
lordi per 
l’Istituto 

RC 42/22 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
266 del 26 luglio 

2022 

01/09/2022 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

RODRIGUES 
DE MOURA 

RONALD 

Bds master di 
valore pari a € 
27.500,00 lordi 

annui per 
l’Istituto 

da RC 
03/20 a RC 

16/18 

Determinazioni 
del Direttore 

Amministrativo 
nn. 88 e 120 del 

2020 
e n. 

130 dell’8 aprile 
2022 

01/05/2020 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
30/04/2023 

SAKSIDA 
AMANDA 

Bds master di 
valore pari a € 
30.000,00 lordi 

annui per 
l’Istituto 

RC 42/22 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n 
268 del 26 luglio 

2022 

01/08/2022 30/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

ZAMAGNI 
GIULIA 

Bds senior di 
valore pari a € 

25.000,00 annui 
lordi per 
l’Istituto 

5MILLE14 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
60 del 22 febbraio 

2022 

23/02/2022 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

 

preso atto che i costi dei rinnovi faranno carico sul finanziamento della ricerca corrente 

2023 (CUP C93C22007630001), sul finanziamento 5MILLE14 (CUP:C92F16003260001) e sul 

finanziamento RF12367534 (CUP:C94I18003090001) così come dettagliato nelle predette richieste di 

rinnovo trasmesse dalla direzione Scientifica; 

preso atto altresì che nelle medesime note è stata data indicazione anche dei relativi conti 

su cui graveranno i costi derivanti dai rinnovi delle citate borse di studio; 

richiamato il regolamento delle Borse di Studio nell’ambito della ricerca, approvato con 

decreto del sostituto del Direttore Generale n. 90 del 30 luglio 2022; 

accertata la regolarità degli atti; 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

determina 

per i motivi esposti nelle premesse:  

1. di prendere atto delle richieste di rinnovo pervenute dalla Direzione Scientifica prot. 2243, 

2286, 2295 e 2298 di dicembre 2022; 
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2. di procedere al rinnovo delle seguenti borse di studio: 

Nominativo 
Tipologia e 

valore borsa 

progetto di 

ricerca 
Provvedimenti 

Data prima 

decorrenza 

borsa 

Data 

scadenza 

Data 

scadenza 

proroga 

ARUFFO 
ALESSANDRO 

Bds junior di 
valore pari a 

13.000,00 € lordi 
annui per 
l’Istituto 

RC 5/21 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
386 del 12 ottobre 
2021 e n. 484 del 
29 dicembre 2021 

18/10/2021 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

BALASAN 
NOUR 

Bds senior di 
valore pari a 

25.000,00 € lordi 
annui per 
l’Istituto 

da RC 
07/19 a RC 

09/23 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
75 del 1° marzo 

2022 

07/03/2022 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

BARBIERO 
CHIARA 

Bds master di 
valore pari a € 
30.000,00 lordi 

annui per 
l’Istituto 

RC 08/22 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
180 del 16 maggio 

2022 
 

01/06/2022 
 

31/12/2022 
 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

BATTISTELLA 
MARGHERITA 

Bds senior di 
valore pari a 

22.500,00 € lordi 
annui per 
l’Istituto 

RC 17/18 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
93 del 9 marzo 

2022 
 

10/03/2022 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

BINIQI 
BESMIRE 

Bds junior di 
valore pari a 

15.000,00 € lordi 
annui per 
l’Istituto 

RC 19/22 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
345 del 29 

settembre 2022 
 

01/10/2022 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

BOMBEN 
ARIANNA 

Bds junior di 
valore pari a 

15.000,00 € lordi 
annui per 
l’Istituto 

5MILLE14 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
22 del 20 gennaio 

2022 
 

21/01/2022 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

BRESCIANI 
GIULIA 

Bds senior di 
valore pari a 

18.000,00 € lordi 
annui per 
l’Istituto 

RC 10/22 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n 
375 del 26 ottobre 

2022 
 

01/11/2022 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

CASTELPIETRA 
ELENA 

Bds senior di 
valore pari a € 

25.000,00 annui 
lordi per 
l’Istituto 

RC 53/22 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
344 del 29 

settembre 2022 

01/10/2022 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

COLOMBANI 
ARIANNA 

Bds senior di 
valore pari a € 

25.000,00 annui 
RC 42/22 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
01/08/2022 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
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lordi per 
l’Istituto 

267 del 26luglio 
2022 

31/12/2023 

DALENA 
PAOLO 

Bds senior di 
valore pari a € 

25.000,00 annui 
lordi per 
l’Istituto 

Da RC 
15/19 a 

5MILLE14 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
24 del 20 gennaio 

2022 
 

21/01/2022 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

DONADEL 
NICOLA 

Bds senior di 
valore pari a € 

25.000,00 annui 
lordi per 
l’Istituto 

RC 04/21 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
141 del 15aprile 

2022 

19/04/2022 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
30/06/2023 

MAGNI ELENA 

Bds senior di 
valore pari a € 

25.000,00 annui 
lordi per 
l’Istituto 

5MILLE14 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
60 del 22 febbraio 

2022 

23/02/2022 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

MANGOGNA 
ALESSANDRO 

Bds junior e di 
valore pari a € 

13.000,00 annui 
lordi per 
l’Istituto 

da 
5MILLE15D 
a RC 24/19 

Determinazioni 
del Direttore 

Amministrativo n. 
234 del 18 giugno 
2020, n. 202 del 10 
giugno 2021 e 484 
del 29 dicembre 

2021 

19/06/2020 
 

31/12/2022 
 

Dal 
01/01/2023 

al 
18/06/2023 

MAZZARI 
LAURA 

Bds junior e di 
valore pari a € 

15.000,00 annui 
lordi per 
l’Istituto 

RC 10/21 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
128 dell’8 aprile 

2022 

09/04/2022 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

MILADINOVIC 
ALEKSANDAR 

Bds Senior e di 
valore pari a € 

22.500,00 annui 
lordi per 
l’Istituto 

 

RC 5/20 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
491 del 29 

dicembre 2020 e n 
484 del 29 

dicembre 2021 

11/01/2021 
 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

PARISSE 
SILVIA 

Bds junior e di 
valore pari a € 

15.000,00 annui 
lordi per 
l’Istituto 

RF12367534 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
444 del 23 

novembre 2021 

01/12/2021 30/11/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

REBESCO 
ROBERTA 

Bds junior e di 
valore pari a € 

15.000,00 annui 
lordi per 
l’Istituto 

RC 42/22 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
266 del 26 luglio 

2022 

01/09/2022 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

RODRIGUES 
DE MOURA 

RONALD 

Bds master di 
valore pari a € 
27.500,00 lordi 

annui per 
l’Istituto 

da RC 
03/20 a RC 

16/18 

Determinazioni 
del Direttore 

Amministrativo 
nn. 88 e 120 del 

2020 
e n. 

130 dell’8 aprile 
2022 

01/05/2020 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
30/04/2023 
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SAKSIDA 
AMANDA 

Bds master di 
valore pari a € 
30.000,00 lordi 

annui per 
l’Istituto 

RC 42/22 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n 
268 del 26 luglio 

2022 

01/08/2022 30/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

ZAMAGNI 
GIULIA 

Bds senior di 
valore pari a € 

25.000,00 annui 
lordi per 
l’Istituto 

5MILLE14 

Determinazione 
del Direttore 

Amministrativo n. 
60 del 22 febbraio 

2022 

23/02/2022 31/12/2022 

Dal 
01/01/2023 

al 
31/12/2023 

 

Il costo derivante dal presente provvedimento valutato in € 388.733,33 farà carico: 

- per € 281.321,38 sul conto economico 305.100.750.300.60.15 (costo borsisti, ricerca corrente), per € 

3.499,64 sul conto economico 305.100.750.300.60.90 (Oneri sociali su altre collaborazioni e 

prestazioni di lavoro – area sanitaria) e per € 23.912,32 sul conto economico 400.200 (IRAP relativa 

a collaboratori e personale assimilato al lavoro dipendente), del bilancio di esercizio per l’anno 

2023 e trova copertura sul conto 600.300.100 "Contributi da Ministero della Salute per ricerca 

corrente" 

- per € 72.896,92 sul conto economico 305.100.750.300.60.20 (costo borsisti, ricerca finalizzata) per € 

906,84 sul conto economico 305.100.750.300.60.90 (Oneri sociali su altre collaborazioni e prestazioni 

di lavoro – area sanitaria) e per € 6.196,24 sul conto economico 400.200 (IRAP relativa a 

collaboratori e personale assimilato al lavoro dipendente), del bilancio di esercizio per l’anno 2023 

e trova copertura sul conto 620.300 "utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi 

precedenti per ricerca”. 

Il presente provvedimento diviene esecutivo, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 21/92 come sostituito 
dall’art. 50 ella L.R. 49/96, dalla data di pubblicazione all’Albo aziendale telematico. 

 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

DOTT.SSA SERENA SINCOVICH 

DATA 27/12/2022 
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